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La lettre d’information du Centre d’études de l’emploi et du travail (CEET), un programme transversal de recherche au 
sein du Cnam.

Événements

● Convergence ou Divergence en Europe en matière d'emploi et de travail ?

● Le séminaire annuel "Âges et Travail" du Creapt

● Formation professionnelle et organisation des transitions sur le marché du

travail: Enjeux et Réformes

Vient de paraître au CEET

● Quels sont les effets des innovations sur l'emploi dans les entreprises françaises ?

● Des heures et des années : les horaires de travail au fil du parcours professionnel

● La confrontation des diplômés chinois au marché du travail français. Une insertion

incertaine

● L'insoutenabilité du travail. Le cas d'un groupement d'employeurs agricole

● Effet d'une réduction de la durée d'indemnisation du congé parental sur l'activité

des mères : une évaluation de la réforme de 2015

Les chercheur.euse.s ont aussi publié
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“Workers and people flows in France: is there a link?”, Economics Bulletin, Vol. 39(1),
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  Maëlezig Bigi, Nathalie Greenan, Sylvie Hamon-Cholet, Joseph

Lanfranchi

http://ceet.cnam.fr/servlet/com.jsbsoft.jtf.core.SG?PROC=RENDER_MODELE_MAIL&ACTION=NEWSLETTER&EXT=newsletter&FROMMAIL=1&ID_NEWSLETTER=null&FORMAT_ENVOI=0&ID_MODELE_MAIL=4204&EMAIL=null&CODE_RUBRIQUE=1507126380703
http://ceet.cnam.fr/seminaires/seminaires-externes-ceet/convergence-ou-divergence-en-europe-en-matiere-d-emploi-et-de-travail--1065200.kjsp?RH=1507126380703
http://ceet.cnam.fr/seminaires/seminaires-creapt/le-seminaire-annuel-ages-et-travail-du-creapt-1047636.kjsp?RH=1507126380703
http://ceet.cnam.fr/seminaires/seminaires-externes-ceet/formation-professionnelle-et-organisation-des-transitions-sur-le-marche-du-travail-enjeux-et-reformes-1027311.kjsp?RH=1507126380703
http://ceet.cnam.fr/publications/connaissance-de-l-emploi/quels-sont-les-effets-des-innovations-sur-l-emploi-dans-les-entreprises-francaises--1062380.kjsp?RH=1507126380703
http://ceet.cnam.fr/publications/rapports-de-recherche/des-heures-et-des-annees-les-horaires-de-travail-au-fil-du-parcours-professionnel-1059823.kjsp?RH=1507126380703
http://ceet.cnam.fr/publications/connaissance-de-l-emploi/la-confrontation-des-diplomes-chinois-au-marche-du-travail-francais-une-insertion-incertaine-1050221.kjsp?RH=1507126380703
http://ceet.cnam.fr/publications/connaissance-de-l-emploi/l-insoutenabilite-du-travail-le-cas-d-un-groupement-d-employeurs-agricole-1045244.kjsp?RH=1507126380703
http://ceet.cnam.fr/publications/documents-de-travail/effet-d-une-reduction-de-la-duree-d-indemnisation-du-conge-parental-sur-l-activite-des-meres-une-evaluation-de-la-reforme-de-2015-1042330.kjsp?RH=1507126380703
http://ceet.cnam.fr/le-ceet/chercheur-euse-s/emilie-arnoult-988662.kjsp?RH=1507626293807
http://ceet.cnam.fr/le-ceet/chercheur-euse-s/richard-duhautois-chercheur-lirsa-ceet-890567.kjsp?RH=1507626293807&RF=1507626293807
http://ceet.cnam.fr/le-ceet/chercheur-euse-s/maelezig-bigi-lise-ceet--615282.kjsp?RH=1507626293807
http://ceet.cnam.fr/le-ceet/chercheur-euse-s/nathalie-greenan-maitre-de-conferences-hdr-lirsa-ceet-890790.kjsp?RH=1507626293807&RF=1507626293807
http://ceet.cnam.fr/le-ceet/chercheur-euse-s/sylvie-hamon-cholet-ingenieure-de-recherche-lirsa-ceet-890802.kjsp?RH=1507626293807&RF=1507626293807
http://ceet.cnam.fr/le-ceet/chercheur-euse-s/joseph-lanfranchi-988357.kjsp?RH=1507626293807


“The Human Sustainability of ICT and Management Changes: Evidence for the French 
Public and Private Sectors”, Sustainability, Volume 10(10), 2018.

 Yaël Brinbaum

« L’accès à l’emploi des descendants d’immigrés en début de carrière : le rôle clé 
des réseaux et des intermédiaires », Formation Emploi, n° 141, pp. 1-20, 2018.

 Julie Couronné, François Sarfati

« Une jeunesse (in)visible : les « Neets vulnérables » de la Garantie jeunes », 
Travail et Emploi, n°153, 2018-1, pp.41-60.

Luc Arrondel, Richard Duhautois, Jean-François Laslier

“Decision Under Psychological Pressure: The Shooter’s Anxiety at the Penalty Kick”, 
Journal of Economic Psychology, Vol. 70, 2019, pp 22-35.

Noélie Delahaie, Richard Duhautois,

“Profit-Sharing and Wages: An Empirical Analysis Using French Data Between 2000 
and 2007”, British Journal of Industrial Relations, Vol. 57(1), 2019, pp 107-142.

Christine Erhel, Jérôme Gautié

« La Garantie jeunes : éléments d’évaluation et de comparaison internationale », 
Travail et Emploi, n°153, 2018-1, pp. 5-14.

 Corinne Gaudart, Anne-Françoise Molinié

« La santé à l’épreuve de la mobilité : les débuts de parcours de compagnons de 
l’aéronautique », Psychologie du Travail et des Organisations, mars, 2019, pp. 

16-27.

 Amélie Grysole

« De bonnes fréquentations. Envoyer au « bercail » les enfants né.e.s aux Etats-Unis 
de parents sénégalais.es », Actes de la recherche en sciences sociales, n°225, 2018,

p.28-41

 Amélie Grysole

“Private school investments and inequalities: Negotiating the future in transnational 
Dakar”, Africa, n°88, 2018/4, pp. 663-682

Guillemette de Larquier, Géraldine Rieucau

"Valuation and Matching: A Conventionalist Explanation of Labor Markets by Firm's 
Recruitment Channels", Historical Social Research, special issue, 2018.
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«  Une marche vers l’égalité professionnelle en trompe-l’œil . Disponibilité 
biographique et inégalités de carrière des hôtesses et stewards », Travail et emploi, 

2018/2 (n° 154), p. 5-41.

Delphine Rémillon, Eva Lelièvre

«  Positions et transmissions socioprofessionnelles des femmes et des hommes au sein 
de lignées franciliennes  », Travail et emploi, 2018/2 (n° 154), p. 43-70.

 Laurence Lizé, Géraldine Rieucau

"S'insérer dans une entreprise où l'on travaillait pendant ses études", Formation 
Emploi, n° 141, 1/2018, pp. 153-173, 2018.

 François Sarfati

« La proposition d’une deuxième chance ? », post-face au dossier Deuxième chance 
coordonné par Benjamin Denecheau et Gérald Houdeville, Formation Emploi, n°143, 

203-208, 2018

François Sarfati

« Les travailleurs face à la crise », in Arborio A.-M, Bouffartigue P. Lamanthe A., 
Crise(s) et mondes du travail, Octarès, Toulouse, 2019

 Roberta Shapiro

« Y a-t-il artification de la gastronomie ? », in Goffaux-Callebaut Géraldine (ed.) 
2019, Droit(s) et gastronomie, Paris, Mare & Martin, coll. Libres droits ; 2019, pp. 

91-110.

 Nicolas Farvaque, Carole Tuchszirer

« La Garantie jeunes en pratique dans les missions locales : une expérimentation 

encadrée », Travail et Emploi, n°153, 2018-1, pp.15-40

 Catherine Delgoulet, Serge Volkoff

« L’intensification du travail, et l’intensification des changements dans le travail : 
quels enjeux pour les travailleurs expérimentés ? », Psychologie du Travail et des 

Organisations, mars, 2019, pp. 28-39.
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Pour plus d'informations, rendez-vous sur :
ceet.cnam.fr

 @CeeEtudesEmploi
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