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Publications CEE 

Connaissance de l’emploi 

BERHUET SOLEN / TUCHSZIRER CAROLE 
Les maisons de l'emploi ou l'introuvable politique territoriale de l'emploi. 
Noisy-le-Grand : Centre d'études de l'emploi (CEE), 2015 
Connaissance de l'emploi, n°118 - 4 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 
PILLON JEAN-MARIE 
Un nouveau rôle pour Pôle emploi ? Évolution de ses stratégies au prisme des 
indicateurs de performance. 
Noisy-le-Grand : Centre d'études de l'emploi (CEE), 2015 
Connaissance de l'emploi, n°117 - 4 p. 
Cote : R.461 

Lire le document 

Documents de travail 

BARNAY THOMAS / DUGUET EMMANUEL / LE CLAINCHE CHRISTINE / NARCY MATHIEU / 
VIDEAU YANN 
The impact of a disability on labour market status: a comparison of the public and 
private sectors / L'impact du handicap sur les trajectoires d'emploi : une 
comparaison public/privé. 
Noisy-le-Grand : Centre d'études de l'emploi (CEE), 2015 
Document de travail du CEE, n°178 - 33 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
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http://www.cee-recherche.fr/sites/default/files/webfm/publications/connaissancedelemploi/118-maisons-emploi-ou-introuvable-politique-territoriale.pdf
http://www.cee-recherche.fr/sites/default/files/webfm/publications/connaissancedelemploi/117-evolution-strategies-pole-emploi-prisme-indicateurs-performance.pdf
http://www.cee-recherche.fr/sites/default/files/webfm/publications/docdetravail/178-impact-disability-labour-market-status-comparison-public-private-sectors.pdf


Les chercheurs ont aussi publié 

Contribution dans un ouvrage 

BRINBAUM YAEL / MOGUEROU LAURE / PRIMON JEAN-LUC 
Les enfants d'immigrés et l'école : un échec scolaire à relativiser. In : POINSOT 
MARIE (Dir.) / WEBER SERGE (Dir.). Migrations et mutations de la société française. 
L'état des savoirs. 
Paris : La Découverte, coll. L'état des savoirs, 2014 - p. 158-166 
Cote : O7.3107 

 
PILLON JEAN-MARIE / SALLEE NICOLAS 
Les normes professionnelles des agents de l’État dans un contexte de 
gestionnarisation de l’action publique. In : BOUCHER MANUEL (Dir.) / BELQASMI 
MOHAMED (Dir.). L’état social dans tous ses états. Rationalisations, épreuves et 
réactions de l'intervention sociale. 
Paris : L'Harmattan, 2014 - p. 71-86 
Cote : O7.3069 

 
VIVANT ELSA 
Jeunes urbanistes et auto-entrepreneur : un oxymore ? Les apprentissages d’une 
socialisation professionnelle atypique. In : MASCHINO LIONELLE (Coor.) / SCOUARNEC 
ALINE (Coor.). Les métiers de la ville de demain. 
Cormelles-le-Royal : Éd. EMS, management & société, coll. Management et prospective, 
2014 - p. 133-150 
Cote : AN 

Document de travail ou rapport de recherche 

CHERON ARNAUD / MESSE PIERRE-JEAN / RONCHETTI JEROME 
Employer-provided health insurance and equilibrium wages with two-sided 
heterogeneity. 
Paris : Fédération TEPP - CNRS, TEPP working paper, n°2014-16, 2014 - 15 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 
DELAHAIE NOELIE / DUHAUTOIS RICHARD 
Profit-sharing and wages: an empirical analysis using french data between 2000 and 
2007. 
Paris : Fédération TEPP - CNRS, TEPP working paper, n°2015-03, 2015 - 25 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 
GARABIGE ALEXANDRA (Dir.) / GOMEL BERNARD / TRABUT LOIC 
Dynamiques de transformation des modèles économiques des structures de l'ESS 
dans les services à domicile. 
Paris : CFDT, 2014 - 137 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
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http://tepp.eu/images/stories/WP_14-16_Cheron_final.pdf
http://tepp.eu/images/stories/TEPP_WP_15_3.pdf
http://www.cfdt.fr/upload/docs/application/pdf/2015-01/rapport_structures_de_less_dans_les_services_a_domicile.pdf


LARQUIER GUILLEMETTE DE / RIEUCAU GERALDINE 
Candidatures spontanées, réseaux et intermédiaires publics : quelle information et 
quels appariements sur le marché du travail français ? 
Nanterre : Université Paris Ouest Nanterre La Défense, 2015 
Document de travail Economix, Vol. 2014, n°57 - 28 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 
MESSE PIERRE-JEAN / MORENO-GALBIS EVA / WOLFF FRANCOIS-CHARLES 
Retirement intentions in the presence of technological change: theory and evidence 
from France. 
IZA Journal of labor economics, vol.3, n°8, 2014 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
VIVANT ELSA 
Les jeunes diplômés auto-entrepreneurs : une entrée atypique sur le marché du 
travail. 
Marne-la-Vallée : Laboratoire Techniques, Territoires et Sociétés (LATTS), Document de 
travail du LATTS - Working paper, n°14-01, juillet, 2014 - 58 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

Article de revue 

BARBIN EVELYNE / BRUNO ANNE-SOPHIE 
Avant-propos. 
Histoire & mesure, vol.29, n°1, 2014 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
BAGUELIN OLIVIER / REMILLON DELPHINE 
Unemployment insurance and management of the older workforce in a dual labor 
market: evidence from France. 
Labour Economics, vol.30, 2014, p. 245-264 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
BEN HALIMA BASSEM / CHUSSEAU NATHALIE / HELLIER JOEL 
Skill premia and intergenerational education mobility: the French case. 
Economics of education review, n°39, janvier 2014, p. 50-64 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
BEN HALIMA MOHAMED ALI / ROCOCO EMELINE 
Wage differences according to health status in France. 
Social science & médecine, vol.120, novembre, 2014, p. 260-268 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
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http://economix.fr/pdf/dt/2014/WP_EcoX_2014-57.pdf
http://www.izajole.com/content/3/1/8
https://hal-enpc.archives-ouvertes.fr/hal-01025118/document
http://histoiremesure.revues.org/4897
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0927537114000463
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0272775713001714
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0277953614006029


BRODATY THOMAS / GARY-BOBO ROBERT / PRIETO ANA 
Do risk aversion and wages explain educational choices? 
Journal of public economics, vol.117, septembre, 2014 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
BRUNO ANNE-SOPHIE 
Analyser le marché du travail par les trajectoires individuelles. Le cas des migrants 
de Tunisie en région parisienne pendant les Trente Glorieuses. 
Vingtième siècle. Revue d'histoire, n°121, 2014 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
BRUT BASTIEN / DUHAUTOIS RICHARD 
L’effet d’âge relatif. Une expérience naturelle sur des footballeurs. 
Revue économique, vol. 65, n°3, mai 2014, p. 657-668 
Cote : R.105 

Lire le résumé de l'article 
 
DENIS JEAN-MICHEL / THIBAULT MARTIN 
Des organisations syndicales en quête de renouvellement. Trajectoires militantes et 
expériences syndicales de jeunes militants de l’union syndicale Solidaires. 
Nouvelle revue de psychosociologie, n°18, automne 2014, p. 117-133 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
DENIS JEAN-MICHEL / SOUSSI SID AHMED 
Présentation du numéro. Syndicalisme et relations du travail face à l'incertain et à 
l'ébranlement des institutions régulatrices du travail. 
Revue multidisciplinaire sur l'emploi, le syndicalisme et le travail (REMEST), vol. 9, n°1, 
2014, p. 1-5 
In dossier "Syndicalisme et relations du travail face à l’incertain et à l’ébranlement 
des institutions régulatrices du travail" ; 6 articles 
Cote : AN 

Lire l'article 
 
DIAYE MARC-ARTHUR / GREENAN NATHALIE / PEKOVIC SANJA 
Sharing the fame of ISO standard adoption: quality supply chain effects evidence. 
International journal of production research, vol.52, n°18, 2014, p. 5396-5414 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
DUHAUTOIS RICHARD / PETIT HELOISE 
Que deviennent les entreprises acquises par des groupes ? 
Revue d'économie industrielle, n°144, 4ème trimestre 2013, p. 113-144 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
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http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0047272714001108
http://www.cairn.info/resume.php?ID_ARTICLE=VING_121_0035
http://www.cairn.info/resume.php?ID_ARTICLE=RECO_653_0657
http://www.cairn.info.gate3.inist.fr/revue-nouvelle-revue-de-psychosociologie-2014-2-page-117.htm
http://www.remest.ca/documents/PresentationdunumeroVol8No3.pdf
http://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/00207543.2014.907512%23abstract
http://rei.revues.org/5701


GARSAA AZIZA / LEVRATTO NADINE / TESSIER LUC 
La Corse est-elle soluble dans le modèle méditerranéen ? Une analyse à partir d’une 
régression quantile sur données d’entreprises en panel entre 2004 et 2010. 
Revue d'économie régionale & urbaine, n°4, décembre, 2014 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
GILLET ISABELLE / GILIBERT DANIEL 
Evaluer une action de formation sous l’angle de la psychologie sociale 
expérimentale. 
Psihologia sociala, n°33, 2014 
Cote : AN 

Lire l'article 
 
JOLIVET ANNIE 
Suède. Des réformes et des ajustements bien antérieurs à la crise. 
Chronique internationale de l'IRES, n°148, décembre 2014, p. 140-150 
In dossier "Santé, éducation : services publics dans la tourmente" ; 9 articles 
Cote : R.412 

Lire l'article 
 
LANFRANCHI JOSEPH / PEKOVIC SANJA 
How green is my firm? Workers' attitudes towards job, job involvement and effort in 
environmentally-related firms. 
Ecological Economics, vol. 100, avril, 2014 
Cote : AN 

Lire l'article 
 
LARQUIER GUILLEMETTE DE / MONCHATRE SYLVIE 
Entretien avec François Eymard-Duvernay et Emmanuelle Marchal. 
Revue française de socio-économie, vol. 2014, n°14, second semestre 2014, p. 155-167 
In dossier "Recruter : les enjeux de la sélection" ; 7 contributions 
Cote : R.605 

Lire le résumé de l'article 
 
MESSE PIERRE-JEAN / ROULAND BENEDICTE 
Stricter Employment Protection and firms' incentives to sponsor training: the case 
of French older workers. 
Labour Economics, vol.31, décembre 2014, p.14-26 
Cote : AN 

Lire l'article 
 
SERVERIN EVELYNE 
Quelle réforme du contentieux prud'homal en appel ? 
Revue de droit du travail, n°12, décembre 2014, p. 770-773 
Cote : R.604 
 
SIMONNET VERONIQUE 
Introduction. 
Travail et emploi, n°139, juillet-septembre 2014, p. 5-14 
In dossier "Évaluation des politiques actives du marché du travail" ; 7 contributions 
Cote : R.257 

Lire l'article 
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http://www.cairn.info/resume.php?ID_ARTICLE=RERU_144_0677
http://www.google.fr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0CCIQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.ceeol.com%2Faspx%2Fgetdocument.aspx%3Flogid%3D5%26id%3D9e1303c1b54c42418a669562ad09ecf5&ei=CQL_VMqVPJLLaIn6grgN&usg=AFQjCNEG_chF6wxrI8Poh1mo7meot85aKw&bvm=bv.87611401,d.d2s
http://www.ires-fr.org/images/files/Chronique/C148/C148-9.pdf
https://hal.archives-ouvertes.fr/halshs-01081059/document
http://www.cairn.info/resume.php?ID_ARTICLE=RFSE_014_0155
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0927537114000876
http://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/139_Introduction.pdf


Communication avec acte 

BRASSART HELENE / NANTET LUC / QUÉRIAUD CÉLIA 
Capacités d’apprentissages et changements organisationnels : des enjeux pour 
l’ergonomie. In : Actes du 49ème congrès de la Self « Ergonomie et développement pour 
tous », La Rochelle, 1-3 octobre 
2014 - p. 208-216 
Cote : AN 

 
DELGOULET CATHERINE / CUVELIER LUCIE / GAUDART CORINNE / MOLINIE ANNE-
FRANCOISE / VOLKOFF SERGE 
Santé et formes de fragilisation dans le travail : construction d'une recherche-
intervention. In : Actes du 49ème congrès de la Self « Ergonomie et développement 
pour tous », La Rochelle, 1-3 octobre  
2014 - p. 35-42 
Cote : AN 

 
KERBOURC'H SYLVAIN / DALLE-NAZEBI SOPHIE 
Environnement capacitant et participation de salariés sourds : ajustements et 
désajustements autour des aménagements raisonnables. In : Actes du 49ème congrès 
de la Self « Ergonomie et développement pour tous », La Rochelle, 1-3 octobre  
2014 - p. 161-167 
Cote : AN 

 
LEPINE ALIX / FOUROT ANNE-LISE / MARTIN ANNE-MARIE / QUÉRIAUD CÉLIA 
Quand l'organisation devient non capacitante ? Histoire d'un siège sans fondement. 
In : Actes du 49ème congrès de la Self « Ergonomie et développement pour tous », La 
Rochelle, 1-3 octobre 
2014 - p. 477-483 
Cote : AN 

 
MARTINOT-LAGARDE OLRIC / MAMERI DAVID / QUÉRIAUD CÉLIA 
Des restrictions médicales aux prescriptions du travail : une orientation de 
l'ergonome pour le développement individuel collectif. In : Actes du 49ème congrès de 
la Self « Ergonomie et développement pour tous », La Rochelle, 1-3 octobre  
2014 - p. 77-82 
Cote : AN  
 
MELNIK EKATERINA / DAVID SYLVIE 
Entrer à l’université : les figures d’un ajustement progressif. In : Réussite scolaire, 
réussite professionnelle, l’apport des données longitudinales. XXIes journées d’étude 
sur les données longitudinales dans l’analyse du marché du travail, Dijon, 19-20 juin 
2014. 
Marseille : Centre d'Etudes et de Recherches sur les Qualifications (CEREQ), 2014 
Relief. Echanges du Cereq, n°48 - p. 253-263 
Cote : O8.4830 

Lire le document 
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http://www.cereq.fr/index.php/content/download/11326/93292/file/Relief48.pdf


PUEYO VALERIE / ZARA-MEYLAN VALERIE 
Modèles du vieillissement et formes d'actions. Usure, adaptation ou transformation 
active du milieu ? In : Actes du 49ème congrès de la Self « Ergonomie et développement 
pour tous », La Rochelle, 1-3 octobre  
2014 - p. 247-250 
Cote : AN 

 
THEBAULT JEANNE 
La transmission professionnelle : un vecteur de développement. In : Actes du 49ème 
congrès de la Self « Ergonomie et développement pour tous », La Rochelle, 1-3 octobre  
2014 - p. 51-59 
Cote : AN 

Autre article 

LE CLAINCHE CHRISTINE 
Statut dans l'emploi et conditions de travail des sourds en milieu ordinaire : analyse 
qualitative et quantitative. 
Paris : La Documentation Française, 2014 
Dossiers solidarité et santé, n°53 - p. 21-23 
Cote : AN 

Lire le document 
 
SERVERIN EVELYNE 
Quatre propositions pour influer sur les causes de l'allongement des durées des 
affaires prud'homales. 
Semaine sociale Lamy, n°1648, 2014 
Cote : AN 
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http://www.drees.sante.gouv.fr/IMG/pdf/dss53.pdf


Conditions de travail, organisation du travail, durée du 
travail 

Ouvrage 

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU 
DIALOGUE SOCIAL 
Conditions de travail. Bilan 2013. 
Paris : La Documentation Française, coll. Bilans et rapports, 2014 - 667 p. 
Cote : O7.3106 

Lire l’ouvrage 

Document de travail 

BRYSON ALEX / CLARK ANDREW E. / FREEMAN RICHARD B. 
Share capitalism and worker wellbeing. 
Londres : London School Economics and Political Science (LSE), 2015 
CEP Discussion Papers, n°1329 - 30 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 
CAROLI EVE / GODARD MATHILDE 
Does job insecurity deteriorate health? A causal approach for Europe. 
Paris : Centre pour la recherche économique et ses applications (CEPREMAP), 2015 
Documents de travail du CEPREMAP, vol. 2014, n°10 - 40 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

Article ou dossier de revue 

MOISDON JEAN-CLAUDE 
Les conditions de travail des professionnels de soin, point aveugle de la T2A. 
Chroniques du travail, ISSN 2257-5650, n°4, décembre, 2014 
In dossier "Santé et Organisation du Travail : constats, acteurs, normes et actions" ; 8 
articles 
Cote : O6.7468 

 
RAY JEAN-EMMANUEL / LANOUZIERE HERVE / FANTONI SOPHIE / VERKINDT PIERRE-YVES 
/ FAVENNEC-HERY FRANCOISE / SCIBERRAS JEAN-CHRISTOPHE / TOURNAUX SEBASTIEN / 
CRISTAU ANTOINE / ANTONMATTEI PAUL-HENRI / FABRE ALEXANDRE / VILBOEUF 
LAURENT / COCHET FRANCOIS / BOUCHET JEAN-PAUL 
Droit du travail et qualité de vie au travail. 
Droit social, n°2, 2015 
Dossier ; 12 articles 
Cote : R.5 
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http://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/CT_2013_-_interactif.pdf
http://cep.lse.ac.uk/pubs/download/dp1329.pdf
http://www.cepremap.fr/depot/docweb/docweb1410.pdf


ZOU MIN 
Gender, work orientations and job satisfaction. 
Work, employment and society, vol. 29 n°1, février 2015, p. 3-22 
Cote : R.377 

Lire l'article 
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http://wes.sagepub.com/content/29/1/3.abstract


Droit du travail 

Article de revue 

LIMOU SANDRA / MOURAT MARIE 
Le bilan social. 
Liaisons sociales numéros juridiques, n°25, 2015 
Cote : O8.1263/362 
Lire les résumés des articles 
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http://www.wk-rh.fr/mybdd/220/220_00070/le-bilan-social.html


Emploi, conditions d’emploi, trajectoire professionnelle 

Document de travail 

DESCHAMPS PIERRE / SOUSA JOSE (DE) 
Labor mobility and racial discrimination. 
Paris : Centre pour la recherche économique et ses applications (CEPREMAP), 2015 
Documents de travail du CEPREMAP, vol. 2015, n°1 - 50 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

Dossier de revue 

JEFFREY STEVE / THORNQVIST CHRISTER / BERNHARDSSON SEBASTIAN / MESIC NEDZAD 
/ WOOLFSON CHARLES / CILLO ROSSANA / PEROCCO FABIO / WRENCH JOHN 
Challenging discrimination at work against ethnic minority and migrant workers. 
Transfer, vol. 21, n°1, 2015 
Dossier ; 7 articles 
Cote : R.574 

Lire les articles 
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http://www.cepremap.fr/depot/docweb/docweb1501.pdf
http://trs.sagepub.com/content/21/1.toc


Gestion des entreprises 

Document de travail 

FENG ANDY / GRAETZ GEORG 
Rise of the machines: the effects of labor-saving innovations on jobs and wages. 
Londres : London School Economics and Political Science (LSE), 2015 
CEP Discussion Papers, n°1330 - 55 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 
LUCHT MICHAEL / HAAS ANETTE 
The productivity effect of migrants. Wage cost advantages and heterogeneous firms. 
Nüremberg : Institut für Arbeitsmarkt - und Berufsforschung, 2015 
IAB Discussion papers, Vol. 2015, n°5 - 28 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 
VALLIZADEH EHSAN / MUYSKEN JOAN / ZIESEMER THOMAS 
Offshoring of medium-skill jobs, polarization, and productivity effect. Implications 
for wages and low-skill unemployment. 
Nüremberg : Institut für Arbeitsmarkt - und Berufsforschung, 2015 
IAB Discussion papers, Vol. 2015, n°7 - 57 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
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http://cep.lse.ac.uk/pubs/download/dp1330.pdf
http://doku.iab.de/discussionpapers/2015/dp0515.pdf
http://doku.iab.de/discussionpapers/2015/dp0715.pdf


Gestion publique, service public 

Article de revue 

MOUGEOT MICHEL / NAEGELEN FLORENCE 
La tarification à l'activité : une réforme dénaturée du financement des hôpitaux. 
Revue française d'économie, vol. 29, n°3, janvier 2015, p. 111-141 
Cote : R.435 
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Marché du travail, chômage, salaire 

Document de travail 

LAVOIE MARC / HEIN ECKHARD 
Going from a low to a high employment equilibrium. 
Düsseldorf : Hans Böckler Stiftung, 2015 
IMK Working Papers, Vol. 2015, n°144 - 17 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
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http://www.boeckler.de/pdf/p_imk_wp_144_2015.pdf


Parcours scolaire, formation initiale et insertion dans 
l'emploi 

Document de travail 

JANKY EUSTASE 
Le défi de l’insertion professionnelle des jeunes ultramarins. 
Paris : Edition des journaux officiels, 2015 
Avis et rapports du Conseil économique, social et environnemental, vol.2015-05 – 244 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
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http://www.lecese.fr/sites/default/files/pdf/Avis/2015/2015_05_insertion_professionnelle_jeunes_ultramarins.pdf


Politique de l’emploi et du marché du travail 

Article de revue 

BUSSAT VIRGINIE / SOLEYMANI DAGMAR 
Stop-go policies of governments and employers: from combating discrimination to 
promoting diversity. 
Transfer, vol. 21, n°1, février 2015, p. 65-80 
In dossier "Challenging discrimination at work against ethnic minority and migrant 
workers" ; 7 articles 
Cote : R.574 

Lire le résumé de l'article 
 
CARD DAVID 
L’évaluation des politiques actives du marché du travail : quels enseignements ? 
Travail et emploi, n°139, juillet-septembre 2014, p. 15-23 
In dossier "L'évaluation des politique actives du marché du travail" ; 7 contributions 
Cote : R.257 

Lire le résumé de l'article 
 
FREMIGACCI FLORENT / TERRACOL ANTOINE 
L'activité réduite en France : effet d'enfermement et effet tremplin. 
Travail et emploi, n°139, juillet-septembre 2014, p. 25-37 
In dossier "Évaluation des politiques actives du marché du travail" ; 7 contributions 
Cote : R.257 

 
IVERSEN TORBEN / SOSKICE DAVID 
Politics for markets. 
Journal of European social policy, vol. 25, n°1, février 2015, p. 76-93 
In dossier "25 Years of ‘three worlds of welfare capitalism’”; 8 articles 
Cote : R.459 

Lire l'article 
 
PARENT GWENN / SAUTORY OLIVIA 
L’accompagnement des demandeurs d’emploi : effets du renforcement et de 
l’externalisation du suivi. 
Travail et emploi, n°139, juillet-septembre 2014, p. 75-89 
In dossier "Évaluation des politiques actives du marché du travail" ; 7 contributions 
Cote : R.257 

 
PARENT GWENN 
Le contrôle de la recherche d’emploi et les sanctions. 
Travail et emploi, n°139, juillet-septembre 2014, p. 91-104 
In dossier "Évaluation des politiques actives du marché du travail" ; 7 contributions 
Cote : R.257 
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http://trs.sagepub.com/content/21/1/65.abstract
http://travail-emploi.gouv.fr/etudes-recherches-statistiques-de,76/etudes-et-recherches,77/publications-dares,98/revue-travail-et-emploi,103/tous-les-numeros,2100/no139-revue-travail-et-emploi,18442.html
http://esp.sagepub.com/content/25/1/76.abstract


Professions, secteurs d’activité 

Dossier de revue 

BLANCHARD HERVE 
Quand le "très difficile" devient un "mieux acceptable" : réflexion à partir du travail 
des aides à domicile auprès des personnes âgées. 
Chroniques du travail, ISSN 2257-5650, n°4, décembre, 2014 
In dossier "Santé et Organisation du Travail : constats, acteurs, normes et actions" ; 8 
articles 
Cote : O6.7468 
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Qualifications, compétences, formation professionnelle 
continue 

Document de travail 

ARLANDIS RENE-PAUL / COULET JEAN-CLAUDE 
Compétences clés : définitions, usages et formalisation. 
Paris : Direction générale de l'administration scolaire, 2015 
CPC études, vol. 2014, n°04 - 130 p. 
Cote : O7.5213/14 
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Relations professionnelles, syndicats 

Article ou dossier de revue 

CHAN CHRIS KING-CHI (Dir.) / NADVI KHALID / LUTHJE BOY / ZHUANG WENJIA / NGOK 
KING LUN / HUI ELAINE SIO-LENG / WU QINGJUN / SUN ZHAOYANG 
Relations professionnelles, régimes et normes du travail en Chine. 
Revue internationale du travail, vol.153, n°4, 2014 
Dossier "Relations professionnelles, régimes et normes du travail en Chine" ; 5 articles 
Cote : R.8 

Lire les résumés des articles 
 
GIRAUD BAPTISTE 
S'arracher à sa condition d'ouvrier : de l'engagement syndical à l'encadrement 
intermédiaire. 
Revue de l'IRES (La), n°81,2014, p. 33-58 
Cote : R.411 

Lire l'article 
 
OUALI NOURIA / JEFFERYS STEVE 
Hard times for trade union anti-racism workplace strategies. 
Transfer, vol. 21, n°1, février 2015, p. 99-113 
In dossier "Challenging discrimination at work against ethnic minority and migrant 
workers" ; 7 articles 
Cote : R.574 

Lire l'article 
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http://www.ilo.org/public/french/revue/index.htm
http://www.ires.fr/images/files/Revues/R81/R81-2.pdf
http://trs.sagepub.com/content/21/1/99.abstract


Salaire et rémunération 

Article de revue 

GHUESQUIERE FRANCOIS / WELS JACQUES 
Revenus du travail et emploi atypique, comparaison entre les analyses sociétales et 
individuelles. 
Revue de l'IRES (La), n°81,2014, p. 59-84 
Cote : R.411 

Lire l'article 
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http://www.ires.fr/images/files/Revues/R81/R81-3.pdf


Santé et travail 

Article ou dossier de revue 

MOULLET STEPHANIE (Dir.) / MOSSE PHILIPPE (Dir.) / SPIELMANN LINE / MAGALLON 
GERALD / ASQUINAZI-BAILLEUX DOMINIQUE / HODERN FRANCIS / TRIOMPHE CLAUDE 
EMMANUEL 
Santé et organisation du travail : constats, acteurs, normes et actions. 
Chroniques du travail, ISSN 2257-5650, n°4, 2014 
Cote : O6.7468 

 
MORIN CLAIRE 
Quelle coordination et quelle solidarité dans la prévention des risques 
professionnels pour les salariés d'entreprises sous-traitantes ? 
Chroniques du travail, ISSN 2257-5650, n°4, décembre, 2014 
In dossier "Santé et Organisation du Travail : constats, acteurs, normes et actions" ; 8 
articles 
Cote : O6.7468 

 
PAULIN JEAN-FRANCOIS 
Les risques psychosociaux : entre déni et alibi. 
Chroniques du travail, ISSN 2257-5650, n°4, décembre, 2014 
In dossier "Santé et Organisation du Travail : constats, acteurs, normes et actions" ; 8 
articles 
Cote : O6.7468 

 
SPIELMANN LINE 
Les arrêts maladie, une réponse créatrice face aux errements de la 
professionnalisation ? 
Chroniques du travail, ISSN 2257-5650, n°4, décembre, 2014 
In dossier "Santé et Organisation du Travail : constats, acteurs, normes et actions" ; 8 
articles 
Cote : O6.7468 

 
 
 

 

 Synopsis. Bulletin bibliographique de la documentation du CEE – Février 2015 p. 23/26 
 



Sciences sociales : économie, économétrie, sociologie 

Economie 

FRAISSE HENRI / PROST CORINNE / RIOUX LAURENCE 
Sentiment de sécurité de l'emploi : l'effet des indemnités chômage et de la justice 
prud'homale. 
Economie & prévision, n°202-203, 2013, p. 101-120 
In dossier "Économie du droit" ; 8 articles 
Cote : R.48 

Lire le résumé de l'article 
 
Oesch Daniel 
Welfare regimes and change in the employment structure: Britain, Denmark and 
Germany since 1990. 
Journal of European social policy, vol. 25, n°1, février 2015, p. 94-110 
In dossier “25 Years of three worlds of welfare capitalism”; 8 articles 
Cote : R.459 

Lire l'article 
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http://www.cairn.info/resume.php?ID_ARTICLE=ECOP_202_0101
http://esp.sagepub.com/content/25/1/94.abstract


Situation économique et conditions de vie 

Article de revue 

VAN DER WEL KJETIL A / HALVORSEN KNUT 
The bigger the worse? A comparative study of the welfare state and employment 
commitment. 
Work, employment and society, vol. 29 n°1, février 2015, p. 99-118 
Cote : R.377 

Lire l'article 
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http://wes.sagepub.com/content/29/1/99.abstract


Société 

Ouvrage 

POINSOT MARIE (Dir.) / WEBER SERGE (Dir.) / ASAL HOUDA / BAROU JACQUES / BESKI 
CHAHLA / BLANCHARD PASCAL / BRINBAUM YAEL / CLOCHARD OLIVIER / DAUGAREILH 
ISABELLE / DERDER PEGGY / DIA HAMIDOU / ESCAFRE-DUBLET ANGELINE / FRIGOLI 
GILLES / GASTAUT YVAN / HAJJAT ABDELLALI / HAMMOUCHE ABDELHAFID / HERAN 
FRANCOIS / KADRI AISSA / LILLO NATACHA / MA MUNG EMMANUEL / MESSAMAH KHELIFA 
/ MOGUEROU LAURE / MOHAMMED MARWAN / MORICE ALAIN / MOUHOUD EL MOUHOUB 
/ MUCCHIELLI LAURENT / PERALDI MICHEL / PRIMON JEAN-LUC / RICHARD JEAN-LUC / 
RYGIEL PHILIPPE / SANTELLI EMMANUELLE / SIMON PATRICK / STREIFF-FENART 
JOCELYNE / TAPIA STEPHANE DE / TCHOLAKOVA ALBENA / TIBERJ VINCENT / 
VUDDAMALAY VASOODEVEN / WIEWORKA MICHEL / WITHOL DE WENDEN CATHERINE 
Migrations et mutations de la société française. L'état des savoirs. 
Paris : La Découverte, coll. L'état des savoirs, 2014 - 349 p. 
Cote : O7.3107 

Lire la présentation de l'ouvrage 
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http://www.editionsladecouverte.fr/catalogue/index-Migrations_et_mutations_de_la_societe_francaise__l_etat_des_savoirs-9782707177117.html
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