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Publications CEE 

Connaissance de l’emploi 

DUHAUTOIS RICHARD 
Le marché du travail des footballeurs professionnels : un miroir aux alouettes ? 
Noisy-le-Grand : Centre d'études de l'emploi (CEE), 2015 
Connaissance de l'emploi, n°122 - 4 p. 
Cote : R.461 

Lire le document 

 
SIGNORETTO CAMILLE 
Quel bilan de l'usage de la rupture conventionnelle depuis sa création ? 
Noisy-le-Grand : Centre d'études de l'emploi (CEE), 2015 
Connaissance de l'emploi, n°121 - 4 p. 
Cote : R.461 

Lire le document 

Document de travail 

FRONTENAUD ADRIEN 
La qualité de l'emploi dans les pays émergents : une approche comparative. 
Noisy-le-Grand : Centre d'études de l'emploi (CEE), 2015 
Document de travail du CEE, n°183 - 45 p. 
Cote : B.4556 

Lire le document 
 

 

 

http://www.cee-recherche.fr/sites/default/files/webfm/publications/connaissancedelemploi/122-marche-travail-footballeurs-professionnels-miroir-alouettes.pdf
http://www.cee-recherche.fr/sites/default/files/webfm/publications/connaissancedelemploi/121-bilan-usage-rupture-conventionnelle-depuis-creation.pdf
http://www.cee-recherche.fr/sites/default/files/webfm/publications/docdetravail/183-qualite-emploi-pays-emergents-approche-comparative.pdf
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Les chercheurs ont aussi publié 

Contributions dans des ouvrages 

ERHEL CHRISTINE / GAUTIE JEROME / GAZIER BERNARD 
In search of european employment strategy : the construction of the "job quality" agenda 
as an illustrative case. In : BARBIER JEAN-CLAUDE (Ed.). The sustainability of the European 
social model. EU governance, social protection and employment policies in Europe. 
Cheltenham : Edward Elgar Publishing, 2015 - p. 124-151 
Cote : AN 

 
SIMHA JULES / TUCHSZIRER CAROLE 
Le territoire, un impensé de la territorialisation francilienne. In : BRESSON MARYSE (Dir.) / 
COLOMB FABRICE (Dir.) / GASPAR JEAN-FRANCOIS (Dir.). Les territoires vécus de 
l'intervention sociale. 
Villeneuve-d'Ascq : Presses Universitaires du Septentrion, coll. Le regard sociologique, 2015 - 
p. 81-91 
Cote : O7.3113 

Articles de revues 

COUTAREL FABIEN / MARDON CELINE / VOLKOFF SERGE / FIARD JACQUES / RECOPE MICHEL / 
BEAUJOUAN JOFFREY / RIX GERALDINE 
Enquête sur les conditions de travail auprès de professeurs d’éducation physique et 
sportive et perspectives d’action. 
PISTES, Vol. 17, n°1, printemps 2015, 24 p. 

In dossier "Eclat" ; 8 articles 
Cote : AN 

Lire l'article 

 
DRUT BASTIEN / DUHAUTOIS RICHARD 
Assortative matching using soccer data. Evidence of mobility bias. 
Journal of sports economics, mai 2015 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 

 
MARRY CATHERINE / JACQUEMART ALBAN / POCHIC SOPHIE / BERENI LAURE / LE MANCQ 
FANNY / REVILLARD ANNE 
Le genre des administrations la fabrication des inégalités de carrière dans la haute 
fonction publique entre hommes et femmes. 
Revue française d'administration publique, n°153, 2015 

In dossier "Quelles inégalités dans le recrutement et les carrières ?" ; 7 articles 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
SARFATI FRANCOIS 
Faut-il être compétent pour pouvoir développer ses compétences ? L’exemple de la 
sélection à l’entrée en Master 2. 
Formation emploi, n°130, avril-juin 2015, p. 31-48 

In dossier "L'essor des compétences non académiques" ; 3 articles 
Cote : R.298 

Lire le résumé de l'article 

 

http://pistes.revues.org/pdf/4391
http://jse.sagepub.com/content/early/2015/05/28/1527002515588134.refs
http://www.cairn.info/resume.php?ID_ARTICLE=RFAP_153_0045
http://formationemploi.revues.org/4402
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Document de travail et étude statistique 

FREYSSINET JACQUES / MAURICE JOEL 
Quels objectifs pour l'emploi et plus largement pour le travail ? 
Saint-Etienne : Laboratoire social d'actions, d'innovations, de réflexions et d'échanges 
(LASAIRE), 2015 
Note Lasaire, n°48 - 28 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

 

MOLINIE ANNE-FRANCOISE / LEROYER ARIANE 
Cadres d'entreprises : pression du temps et enjeux de santé. Une exploration à partir des 
données 2012-2013 du dispositif Evrest. 
Institut de Santé au Travail du Nord de la France, Evrest résultats, n°8, mai, 2015 - 4 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

 

 

 

http://www.lasaire.net/upload/files/notes/Lasaire_Note-48.pdf
http://evrest.alamarge.org/_docs/Fichier/2015/15-150611124134.pdf
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Conditions de travail, organisation du travail, durée 
du travail 

Document de travail 

EUROFOUND (Coll.) 
Sustainable work over the life course : concept paper. 
Dublin : Fondation européenne pour l'amélioration des conditions de vie et de travail 
(EUROFOUND), 2015 
Rapports de la Fondation européenne pour l'amélioration des conditions de vie et de travail - 
22 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

Article de revue 

IANEVA MARIA / VACHERAND-RAVEL JACQUELINE 
Développement de l’activité et travail d’articulation : le cas d’un centre d’appels médico-
social. 
PISTES, Vol. 17, n°1, printemps 2015, 19 p. 

In dossier "Éclat" ; 8 articles 
Cote : AN 

Lire l'article 

 

 

 

http://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef_document/ef1519en.pdf
http://pistes.revues.org/4426
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Droit du travail 

Dossier et article de revue 

LIMOU SANDRA / MOURAT MARIE 
Les seniors dans l'entreprise. 
Liaisons sociales Les Thématiques, n° 29, 2015 

Dossier suivi d'un point spécial : "Le contrat de génération" 
Cote : O8.1263/366 

Lire les résumés des articles 

 
LIAISONS SOCIALES (Coll.) 
Le contrat de génération. 
Liaisons sociales Les Thématiques, n° 29,juin 2015, p. 91-103 

Point spécial figurant à la suite du dossier "Les seniors dans l'entreprise". 
Cote : O8.1263/366 

Lire le résumé de l'article 

 

 

 

http://www.wk-rh.fr/mybdd/220/220_00074/les-seniors-dans-l-entreprise.html
http://www.wk-rh.fr/mybdd/220/220_00074/les-seniors-dans-l-entreprise.html
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Emploi, conditions d’emploi, trajectoire 
professionnelle 

Ouvrage 

BOUCHAREB RACHID (Dir.) / THIBAULT MARTIN (Dir.) / GORGEU ARMELLE / MATHIEU RENE / 
CONTREPOIS SYLVIE / BARNIER LOUIS-MARIE / BINGEN ALINE / BRUN FRANCOIS / ALALUF 
MATEO 
Des restructurations du travail à l'accompagnement vers l'emploi. Individualisation et 
responsabilisation. 
Villeneuve-d'Ascq : Presses Universitaires du Septentrion, coll. Le regard sociologique, 2015 - 
148 p. 
Cote : O7.3112 

Lire la présentation de l’ouvrage 

Documents de travail 

KAMIONKA THIERRY / VU NGOC XAVIER 
Trajectoire des jeunes sur le marché du travail, quartier d’origine et diplôme : une 
modélisation dynamique. 
Paris : Institut national de la statistique et des études économiques (INSEE), 2015 
Document de travail du CREST, n°2015-01 - 45 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 

KELLER BERNDT / SEIFERT HARTMUT 
Atypical forms of employment in the public sector are there any? 
Düsseldorf : Hans Böckler Stiftung, 2015 
WSI-Diskussionspapier, n°199 - 29 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

Article 

BAERT STIJN / COCKX BART / GHEYLE NIELS / VANDAMME CORA 
Is there less discrimination in occupations where recruitment is difficult ? 
Industrial & labor relations review, vol. 68, n°3, mai 2015, p. 467-500 
Cote : R.231 

Lire l'article 

 

 

http://www.septentrion.com/fr/livre/?GCOI=27574100156530
http://www.crest.fr/images/DocTravail2014/DocTravail2015/2015-01.pdf
http://www.boeckler.de/pdf/p_wsi_disp_199.pdf
http://ilr.sagepub.com/content/68/3/467.abstract
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Insertion professionnelle et insertion sociale des 
personnes immigrées  

Article et dossier de revue 

SIEBERS HANS / VAN GASTEL JILLES / GARVEY BRIAN / STEWART PAUL / FOSTER JASON / 
TAYLOR ALISON / KHAN CANDY / MCCOLLUM DAVID / FINDLAY ALLAN / ENGEMAN CASSANDRA 
Migrants. 
Work, employment and society, vol. 29 n°3, 2015 

Dossier ; 5 articles 
Cote : R.377 

Lire les articles 

 
TOMA SORANA 
Quels sont les facteurs de migration multiple en Europe ? Les migrations sénégalaises 
entre la France, l'Italie et l'Espagne. 
Population, vol. 70, n°1,2015, p. 69-102 

In dossier "MAFE" ; 6 contributions 
Cote : R.145 

 

 

 
 

http://wes.sagepub.com/content/29/3.toc
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Marché du travail, chômage, salaire 

Documents de travail 

LANGENBUCHER KRISTINE 
How demanding are eligibility criteria for unemployment benefits ? Quantitative 
indicators for OECD and EU countries. 
Paris : Organisation de Coopération et de Développement Economique (OCDE), 2015 
OECD Social Employment and Migration Working Papers, n°166 - 84 p. 
Cote : AN 
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Parcours scolaire, formation initiale et insertion dans 
l'emploi 

Article de revue 

EICHHORST WERNER / RODRIGUES-PLANAS NURIA / SCHMIDL RICARDA / ZIMMERMANN KLAUS F. 
A road map to vocational education and training in industrialized countries. 
Industrial & labor relations review, vol. 68, n°2, mars 2015, p. 314-337 
Cote : R.231 

Lire l'article 

 

 

 

http://ilr.sagepub.com/content/68/2/314.abstract
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Politique de l’emploi et du marché du travail 

Documents de travail 

LEVAUX MARIE-BEATRICE / GENTY BRUNO 
L'emploi dans la transition écologique. 
Paris : Edition des journaux officiels, 2015 
Avis et rapports du Conseil économique, social et environnemental, Vol. 2015-15 - 130 p. 
Cote : O7.3114 

Lire le document 

 
SCHULTEN THORSTEN / SCHULZE BUSCHOFF KARIN 
Sector-level strategies against precarious employment in Germany. 
Düsseldorf : Hans Böckler Stiftung, 2015 
WSI-Diskussionspapier, n°197 - 63 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

 

 

 

http://www.lecese.fr/sites/default/files/pdf/Avis/2015/2015_15_emploi_transition_ecologique.pdf
http://www.boeckler.de/pdf/p_wsi_disp_197.pdf
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Politique sociale, protection sociale 

Ouvrage 

BRESSON MARYSE (Dir.) / COLOMB FABRICE (Dir.) / GASPAR JEAN-FRANCOIS (Dir.) 
Les territoires vécus de l'intervention sociale. 
Villeneuve-d'Ascq : Presses Universitaires du Septentrion, coll. Le regard sociologique, 2015 - 
257 p. 
Cote : O7.3113 

Lire la présentation de l’ouvrage 

Document de travail 

BORDERIES FRANCOISE / TRESPEUX FRANCOISE 
Les bénéficiaires de l'aide sociale départementale en 2013. 
Paris : Direction de la Recherche, des Etudes, de l'Evaluation et des Statistiques (DREES), 
2015 
Document de travail de la Drees - série statistiques, n°196 - 136 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

Dossier de revue 

MOSS PETER / DEVEN FRED / ADEMA WILLEM / ALI NABIL / EYDAL GUDNY BJORK / GISLASON 
INGOLFUR V. / ROSTGAARD TINE / BRANDTH BERIT / DUVANDER ANN-ZOFIE E. / LAMMI-
TASKULA JOHANNA / MICHON PIOTR / BAIRD MARIAN / O'BRIEN MARGARET / ESCOBEDO ANNA 
/ WALL KARIN / GORNICK JANET C. 
Leave policies in challenging times : reviewing the decade 2004-14. 
Community, work & family, vol.18, n°2, 2015 

Dossier ; 6 articles 
Cote : R.553 

Lire les articles 

 

 

 

http://www.septentrion.com/fr/livre/?GCOI=27574100965340
http://www.drees.sante.gouv.fr/IMG/pdf/dt-statistiques-196.pdf
http://www.tandfonline.com/toc/ccwf20/18/2
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Professions, secteurs d’activité 

Documents de travail 

CASTÉRAN SACRESTE BÉNÉDICTE 
La formation aux professions de la santé en 2013. 
Paris : Direction de la Recherche, des Etudes, de l'Evaluation et des Statistiques (DREES), 
2015 
Document de travail de la Drees - série statistiques, n°195 - 126 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

 
DAUSSIN-BENICHOU JEANNE-MARIE / IDMACHICHE SALAH / LEDUC AUDE / POULIQUEN ERWAN 
Les déterminants de l’attractivité de la fonction publique de l’État. 
Paris : Institut national de la statistique et des études économiques (INSEE), 2015 
Document de travail de l'INSEE, n°G2015/09 - 45 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

 

 

http://www.drees.sante.gouv.fr/IMG/pdf/dt-statistiques-195.pdf
http://www.insee.fr/fr/publications-et-services/docs_doc_travail/G2015-09.pdf
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Qualifications, compétences, formation 
professionnelle continue 

Documents de travail 

ADALET MCGOWAN MUGE / ANDREWS DAN 
Labour market mismatch and labour productivity. Evidence from PIAAC data. 
Paris : Organisation de Coopération et de Développement Economique (OCDE), 2015 
OECD Economics Department Working Papers, n°1209 - 51 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

 
ADALET MCGOWAN MUGE / ANDREWS DAN 
Skill mismatch and public policy in OECD countries. 
Paris : Organisation de Coopération et de Développement Economique (OCDE), 2015 
OECD Economics Department Working Papers, n°1210 - 52 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

 

 
 

http://www.oecd-ilibrary.org/docserver/download/5js1pzx1r2kb.pdf?expires=1433406009&id=id&accname=guest&checksum=91E1CF3EF4FDF2D382229058C4080EF4
http://www.oecd-ilibrary.org/content/workingpaper/5js1pzw9lnwk-en
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Relations professionnelles, syndicats 

Documents de travail 

OFFERLE MICHEL / GIRAUD BAPTISTE / HEALY AISLING / CICCOTELLI MICKAEL / PENISSAT 
ETIENNE / RABIER MARION 
Représentations patronales. 
Sociétés contemporaines, n°98, 2015 

Dossier ; 5 contributions 
Cote : R.425 

 
BLONDET CLAIRE / MALAQUIN MATHIEU / MONTREUIL ELODIE 
Les représentants du personnel sont-ils protégés des risques psychosociaux ? 
Paris : Groupe Alpha, 2015 
Lettre du CEP, n°20 - 4 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

 

 

 
 

http://www.groupe-alpha.com/data/document/lettre-cep-20-representants-personnel-sont-ils-proteges-risques-psychosociaux1.pdf
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Salaire et rémunération 

Documents de travail 

OCDE 
Les impôts sur les salaires 2015. 
Paris : Organisation de Coopération et de Développement Economique (OCDE), 2015 
Source OCDE : Emploi - 566 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 

TOTTY EVAN 
The effect of minimum wages on employment: a factor model approach. 
Berkeley : University of California Press, 2015 
IRLE Working Paper Series, n°110-15 - 60 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

 

 

 

http://www.oecd-ilibrary.org/fr/taxation/taxing-wages_20725124;jsessionid=70ulbl5ne7s1l.x-oecd-live-02
http://www.irle.berkeley.edu/workingpapers/110-15.pdf
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Santé et travail 

Article de revue 

QUÉRIAUD CÉLIA / DUGUE BERNARD / PETIT JOHANN 
Les enjeux organisationnels de la reprise du travail de salariés après une longue absence. 
PISTES, Vol. 17, n°1, printemps 2015, 20 p. 

In dossier "Éclat" ; 8 articles 
Cote : AN 

Lire l'article 

 

 

 

http://pistes.revues.org/4469
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Sciences sociales : économie, économétrie, 
sociologie 

Economie 

FASSIO CLAUDIO / MONTOBBIO FABIO / VENTURINI ALESSANDRA 
How do native and migrant workers contribute to innovation? A study on France, Germany 
and the UK. 
Bonn : Institut zur Zukunft der Arbeit (IZA), 2015 
IZA Discussion Papers, n°9062 - 42 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

 
SOLON GARY R. / HAIDER STEVEN J. / WOOLDRIDGE JEFFREY M. / CAMERON COLIN A. / 
MILLER DOUGLAS L. / IMBENS GUIDO W. 
Symposium on empirical methods. 
Journal of human resources (The), vol. 50, n°2, 2015 

Dossier ; 4 articles 
Cote : R.19 

Lire les articles 

Sociologie 

MEYNAUD HELENE-YVONNE 
Croissance des marges et affaiblissement du droit dans le monde du travail au miroir de la 
sociologie. 
Mondes du travail (Les), n°15, avril 2014, p. 109-120 
Cote : R.592 

Sociologie de l’éducation 

RYCX FRANCOIS / SAKS YVES / TOJEROW ILAN 
Does education raise productivity and wages equally ? The moderating roles of age, 
gender and industry. 
Bruxelles : Université Libre de Bruxelles, 2015 
Working Papers DULBEA, n°15-02 - 73 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

 

 

http://ftp.iza.org/dp9062.pdf
http://jhr.uwpress.org/content/50/2.toc
http://dev.ulb.ac.be/dulbea/documents/1580.pdf
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Service public de l’emploi, accompagnement des 
demandeurs d’emploi 

Document de travail 

ALBEROLA ELODIE / ALDEGHI ISA / GUISSE NELLY 
L'employabilité des demandeurs d'emploi : une approche de la notion et de sa mesure. 
Paris : Centre de Recherche pour l'Etude et l'Observation des Conditions de vie (CREDOC), 
2015 
Cahier de recherche du CREDOC, n°319 - 54 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

 

 
 

http://www.credoc.fr/pdf/Rech/C319.pdf
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Situation économique et conditions de vie 

Documents de travail 

LE GARREC MARIE-ANNE (Dir.) / INSEE (Coll.) 
L'économie française. Comptes et dossiers. Rapport sur les comptes de la nation 2014. 
Paris : Institut national de la statistique et des études économiques (INSEE), 2015 
Références - INSEE - 172 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

 

 

 

http://www.insee.fr/fr/ffc/docs_ffc/ECOFRA15_emb.pdf
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Travail, valeur travail et attitude face au travail, 
relations de travail 

Articles de revue 

DIEUAIDE PATRICK 
Déplacement ou dilution du lien de subordination ? Une analyse des conditions 
d'organisation et de gestion de la relation d'emploi dans huit grands groupes française 
transnationaux. 
Mondes du travail (Les), n°15, avril 2014, p. 15-30 
Cote : R.592 

 
GONZALEZ BEGEGA SERGIO / KOHLER HOLM-DETLEV 
Les relations de travail au sein des entreprises. Une proposition de cadre analytique. 
Mondes du travail (Les), n°15, avril 2014, p. 31-44 
Cote : R.592 

 
MORENO PESTANA JOSE LUIS 
Souci du corps et identité professionnelle. Enquête sur les "jeux esthétiques" au travail et 
les troubles alimentaires. 
Actes de la recherche en sciences sociales, n°208, juin 2015, p. 89-101 

In dossier "Le poids des corps" ; 6 articles 
Cote : R.166 

 

 

 


