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Publications CEET 

Rapports de recherche 

FONDEUR YANNICK / FRETEL ANNE / PILLON JEAN-MARIE / REMILLON DELPHINE / TUCHSZIRER 
CAROLE / VIVES CLAIRE 
Diversité et dynamiques des intermédiaires du marché du travail. 
Noisy-le-Grand : Conservatoire nationale des arts et métiers (Cnam) - Centre d'études de 
l'emploi et du travail (CEET), 2016 
Rapports de recherche du CEET, n°100 - 219 p. 
Cote : O8.4685/100 

Lire le document 
 
LOISON-LERUSTE MARIE / COURONNE JULIE / SARFATI FRANCOIS 
La Garantie jeunes en action. Usages du dispositif et parcours de jeunes. Usages du 
dispositif et parcours de jeunes. 
Noisy-le-Grand : Conservatoire nationale des arts et métiers (Cnam) - Centre d'études de 
l'emploi et du travail (CEET), 2016 
Rapports de recherche du CEET, n°101 - 133 p. 
Cote : O8.4685/101 

Lire le document 
 
FARVAQUE NICOLAS / KRAMME CLAIRE / TUCHSZIRER CAROLE 
La Garantie jeunes du point de vue des missions locales : un modèle d’accompagnement 
innovant, mais source de bouleversements organisationnels. 
Noisy-le-Grand : Conservatoire nationale des arts et métiers (Cnam) - Centre d'études de 
l'emploi et du travail (CEET), 2016 
Rapports de recherche du CEET, n°102 - 137 p. 
Cote : O8.4685/102 

Lire le document 
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http://www.cee-recherche.fr/sites/default/files/webfm/publications/rapportsderecherche/100-diversite-et-dynamiques-des-intermediaires-du-marche-du-travail.pdf
http://www.cee-recherche.fr/sites/default/files/webfm/publications/rapportsderecherche/101-garantie-jeunes-en-action-usages-du-dispositif-et-parcours-de-jeunes.pdf
http://www.cee-recherche.fr/sites/default/files/webfm/publications/rapportsderecherche/102-garantie-jeunes-missions-locales-accompagement-innovant-bouleversements-organisationnels.pdf


Les chercheurs ont aussi publié 

Ouvrage 

FARGES GERALDINE / TENRET ELISE / BRINBAUM YAEL / GUEGNARD CHRISTINE / MURDOCH 
JAKE 
The long-term outcomes of early educational differentiation in France. 
Cheltenham : Edward Elgar Publishing, 2016 - p. 287-304 
Cote : AN 

Documents de travail ou études statistiques 

EYDOUX ANNE 
À propos du bilan des 35 heures. Grandeur de la controverse, misère du scientisme. 
Les économistes atterrés, 2016 - 15 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 
CASTELL LAURA / MISSEGUE NATHALIE / PORTELA MICKAEL / RIVALIN RAPHAELLE 
Les ressources des 18–24 ans en 2014. De fortes disparités liées à la situation 
résidentielle et aux parcours d’activité. 
Paris : Institut national de la statistique et des études économiques (INSEE), 2016 
Insee Analyses, n°28 - 4 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 
CASTELL LAURA / THOUILLEUX CHRISTELLE / MISSEGUE NATHALIE / PORTELA MICKAEL / 
RIVALIN RAPHAELLE 
Ressources et accès à l’autonomie résidentielle des 18-24 ans. 
Paris : La Documentation Française, 2016 
Les dossiers de la Drees, n°8 - 53 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

Articles et dossiers de revues 

AMOSSE THOMAS / DENIS JEAN-MICHEL / BOURDIEU JEROME / BREDA THOMAS / GUIOMARD 
FREDERIC / MEFTAH INES / GIRAUD BAPTISTE / MARCHAND AMAEL / PENISSAT ETIENNE / 
CHAPPE VINCENT-ARNAUD / GUILLAUME CECILE / POCHIC SOPHIE / JUILLIET CLAIR / 
HATZFELD NICOLAS 
La discrimination syndicale en question : la situation en France. 
Travail et emploi, n°145, 2016 
Dossier ; 6 articles 
Cote : R.257 

Lire les résumés des articles 
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http://www.atterres.org/sites/default/files/A%20propos%20du%20bilan%20des%2035h_0.pdf
https://www.insee.fr/fr/statistiques/fichier/version-html/2501429/ia28.pdf
http://drees.social-sante.gouv.fr/IMG/pdf/dd08.pdf
http://www.cairn.info/revue-travail-et-emploi-2016-1.htm


AMOSSE THOMAS / DENIS JEAN-MICHEL 
Introduction. La discrimination syndicale : une discrimination comme les autres ? Enjeux 
et état des lieux. 
Travail et emploi, n°145,janvier-mars 2016, p. 5-30 
In dossier : "La discrimination syndicale en question : la situation en France" ; 6 articles 
Cote : R.257 

Lire le résumé de l'article 

DUHAUTOIS RICHARD / EYSSAUTIER ROMAIN 
La victoire à trois points dans le football a-t-elle rendu les équipes plus offensives ? 
Revue économique, vol. 67, n°6,novembre 2016, p. 1245-1254 
Cote : R.105 
Lire le résumé de l’article 

DUVIVIER CHLOÉ / LANFRANCHI JOSEPH / NARCY MATHIEU 
Les sources de l'écart de rémunération entre femmes et hommes dans la fonction 
publique. 
Economie et statistique, n°488-489,2016, p. 123-150 
In dossier "Les écarts de rémunération entre les hommes et les femmes dans la fonction 
publique" ; 3 articles 
Cote : R.7 

Lire le résumé de l'article 
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http://www.cairn.info/load_pdf.php?ID_ARTICLE=TE_145_0005
http://www.cairn.info/resume.php?ID_ARTICLE=RECO_PR2_0071
http://www.persee.fr/docAsPDF/estat_0336-1454_2016_num_488_1_10715.pdf


Conditions de travail, organisation du travail, durée 
du travail 

Articles de revue 

GREFFION JEROME 
Évaluer le temps de travail hors les murs. Incertitudes et tensions chez les visiteurs 
médicaux de l’industrie pharmaceutique. 
Sociologie du travail, vol. 58, n°4,octobre-décembre 2016, p. 435-457 
Cote : R.30 

Lire le résumé de l'article 
 
KIROV VASSIL 
Améliorer la qualité du travail dans les services en Europe. Le rôle des clients. 
Nouvelle revue du travail (La), n°9,2016, 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
LE PETITCOPRS COLETTE 
Travailler chez les autres. Quels espaces dans les services à domicile ? 
Nouvelle revue du travail (La), n°9,2016, 
In dossier "Les espaces du travail" ; 5 articles 
Cote : AN 
Lire le résumé de l'article 
 
MESSING KAREN / TISSOT FRANCE / LEFRANCOIS MELANIE 
Genre et statistiques : est-ce que « l’analyse de grappes » peut nous aider à comprendre 
la place du genre dans la recherche de meilleures conditions de travail ? 
PISTES, Vol. 18, n°2,automne 2016, 21 p. 
In dossier "L’ergonomie du genre : quelles influences sur l’intervention et la formation ?" ; 10 
articles 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
PILLON THIERRY 
Retour sur quelques modèles d’organisation des bureaux de 1945 à aujourd’hui. 
Nouvelle revue du travail (La), n°9,2016, 
In dossier "Les espaces du travail" ; 5 articles 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
REYSSAT FRANCOIS 
Quand espace et objet de travail se confondent. Le cas du nettoyage. 
Nouvelle revue du travail (La), n°9,2016, 
In dossier "Les espaces du travail" ; 5 articles 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
WELLER JEAN-MARC 
L’aménagement des bureaux et l’accueil du public. Le cas de la Sécurité sociale de 1945 
aux années 2000. 
Nouvelle revue du travail (La), n°9,2016, 
In dossier "Les espaces du travail" ; 5 articles 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article          
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http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0038029616300681
https://nrt.revues.org/2934
https://nrt.revues.org/2868
http://pistes.revues.org/pdf/4854
https://nrt.revues.org/2860
https://nrt.revues.org/2888
https://nrt.revues.org/2896


Droit du travail 

Dossier de revues 

RADE CHRISTOPHE (Dir.) / PAGNERRE YANNICK / LOISEAU GREGOIRE / PECAUT-RIVOLIER 
LAURENCE / PIGNARRE GENEVIEVE / FAVENNEC-HERY FRANCOISE / FLORES PHILIPPE / PETIT 
FRANCK / BOULMIER DANIEL / RAY JEAN-EMMANUEL / FANTONI SOPHIE / HEAS FRANCK / 
VERKINDT PIERRE-YVES / CHARBONNEAU ALEXANDRE / LEROUGE LOIC 
Loi El Khomri. 
Droit social, n°11, 2016 
Dossier ; 9 articles 
Cote : R.5 

 

 Synopsis. Bulletin bibliographique de la documentation du CEE – Novembre 2016 p. 7/25 
 



Emploi, conditions d’emploi, trajectoire professionnelle 

Ouvrage 

SEGOND VALERIE 
Va-t-on payer pour travailler ? 
Paris : Stock, 2016 - 304 p. 
Cote : O6.7500 

Lire la présentation de l'éditeur 

Documents de travail 

COUHIN JULIE 
Fin de carrière par âge des assurés du régime général ayant pris leur retraite en 2004, 
2010 et 2013. 
Paris : Caisse Nationale d'Assurance Vieillesse (CNAV), 2016 - 25 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 
MANDL IRENE 
New forms of employment : developing the potential of strategic employee sharing. 
Dublin : Fondation européenne pour l'amélioration des conditions de vie et de travail 
(EUROFOUND), 2016 
Rapports de la Fondation européenne pour l'amélioration des conditions de vie et de travail, 
n°EF-1643 - 40 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 
MAURICE JOEL (Dir.) / STIMAMIGLIO ANDRE (Dir.) / DECAILLON JOEL / FREYSSINET JACQUES / 
FRIED MICHEL / GAURON ANDRE / MOUSSY JEAN-PIERRE 
Numérique, travail et emploi. Chance à saisir, risques à maîtriser. 
Saint-Etienne : Laboratoire social d'actions, d'innovations, de réflexions et d'échanges 
(LASAIRE), 2016 
Cahiers Lasaire (Les), n°57 - 44 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

Article 

OLSTHOORN MARTIN 
Institution-driven inequalities in the risk of temporary employment : job or skill based ? 
The relative deregulation of temporary employment and its relation to inequalities in the 
risk of temporary employment. 
European sociological review, vol. 32, n°4,août 2016, p. 517-531 
In dossier "Employment protection legislation and labour markets in Europe" ; 4 articles 
Cote : R.368 

Lire le résumé de l'article 
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http://www.editions-stock.fr/va-t-payer-pour-travailler-9782234081765
http://www.statistiques-recherches.cnav.fr/images/etudes-economiques/trajectoires-carriere/fin-de-carriere-par-age-des-assures-du-rg-ayant-pris-leur-retraite-en-2004-2010-et-2013.pdf
http://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef_document/ef1643en.pdf
http://www.lasaire.net/upload/files/CAHIER%20LASAIRE%20N%C2%B0%2057.pdf
http://esr.oxfordjournals.org/content/32/4/517.abstract


Genre et marché du travail 

Articles ou dossiers de revue 

CACOUAULT-BITAUD MARLAINE (Dir.) / MALOCHET GUILLAUME (Dir.) / RENNES JULIETTE / 
RUELLAN DENIS / GROVEL ANGELE / STEVANOVIC JASMINA / DUARTE ANTOINE / GERNET 
ISABELLE / LEGENDRE FLORENCE 
La prouesse et le risque. 
Travail, genre et sociétés, n°36, 2016 
Dossier ; 6 articles 
Cote : O7.913/46 

Lire les résumés des articles 
 
CACOUAULT-BITAUD MARLAINE (Dir.) / LEMARCHANT CLOTILDE (Dir.) / EPIPHANE DOMINIQUE 
/ STEVENS HELENE / BESSIERE CELINE / GOLLAC SIBYLLE / MILLE MURIEL / LE FEUVRE NICKY 
Quand la mixité bascule. 
Travail, genre et sociétés, n°36, 2016 
Dossier ; 4 articles 
Cote : O7.913/46 

Lire les résumés des articles 
 
CHANTREUIL FREDERIC / GAVREL FREDERIC / GUIRONNET JEAN-PASCAL / LEBON ISABELLE 
La contribution des écarts de rémunération entre les femmes et les hommes à l'inégalité 
des rémunérations dans la fonction publique : une approche par la décomposition des 
inégalités. 
Economie et statistique, n°488-489,2016, p. 151-168 
In dossier "Les écarts de rémunération entre les hommes et les femmes dans la fonction 
publique" ; 3 articles 
Cote : R.7 

Lire le résumé de l'article 
 
FREMIGACCI FLORENT / GOBILLON LAURENT / MEURS DOMINIQUE / ROUX SEBASTIEN 
Égalité professionnelle entre les hommes et les femmes : des plafonds de verre dans la 
fonction publique ? 
Economie et statistique, n°488-489,2016, p. 97-121 
In dossier "Les écarts de rémunération entre les hommes et les femmes dans la fonction 
publique" ; 3 articles 
Cote : R.7 

Lire le résumé de l'article 
 
LEUZE KATHRIN / STRAUSS SUZANNE 
Why do occupations dominated by women pay less? How "female-typical" work tasks and 
working-time arrangements affect the gender wage gap among higher education 
graduates. 
Work, employment and society, vol. 30 n°5,octobre 2016, p. 802-820 
Cote : R.377 

Lire le résumé de l'article 
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http://www.cairn.info/revue-travail-genre-et-societes-2016-2.htm
http://www.cairn.info/revue-travail-genre-et-societes-2016-2.htm
http://www.persee.fr/docAsPDF/estat_0336-1454_2016_num_488_1_10716.pdf
http://www.persee.fr/docAsPDF/estat_0336-1454_2016_num_488_1_10714.pdf
http://wes.sagepub.com/content/30/5/802.abstract


Gestion des entreprises 

Ouvrage 

KARSENTY LAURENT (Dir.) / ALTHAUS VIRGINIE / BONNIN DIDIER / BRANGIER ERIC / 
CHARBONNEL JEAN-MICHEL / CHERKAOUI WIDAD / COLLETIS GABRIEL / COURADE CHRISTINE / 
DUTECH ANNIE / GAILLARD IRENE / GROSJEAN VINCENT / GUILLOT FREDERIC / HUBAULT 
FRANCOIS / MARTIN GREGORY / MOYSSET THIERRY / RICHARD DAMIEN / CHRISTIN JEAN-LUC 
Quel management pour concilier performances et bien-être au travail ? 
Toulouse : Octarès Editions, coll. Le travail en débats, 2015 - 200 p. 
Cote : O7.3137 

Lire la présentation de l'éditeur 

Document de travail 

NAOUAS AMINE / ORAND MICHAEL / SLIMANI HOUTI IHSSANE 
Les entreprises employant des salariés au Smic : quelles caractéristiques et quelle 
rentabilité ? 
Paris : Ministère de l'économie, des finances et de l'emploi, 2016 
Document d'études de la DARES, n°202 - 60 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
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http://www.octares.com/hors-serie/195-quel-management-pour-concilier-performances-et-bien-etre-au-travail-.html
http://dares.travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/de_2016-202_salaries_au_smic.pdf


Gestion des ressources humaines 

Document de travail 

SALAMANCA NICOLAS / FELD JAN 
A short note on discrimination and favoritism in the labor market. 
Bonn : Institut zur Zukunft der Arbeit (IZA), 2016 
IZA Discussion Papers, n°10291 - 12 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 

 
 

 Synopsis. Bulletin bibliographique de la documentation du CEE – Novembre 2016 p. 11/25 
 

http://ftp.iza.org/dp10291.pdf


Marché du travail, chômage, salaire 

Articles de revues 

BARBIERI PAOLO / CUTULI GIORGIO 
Employment protection legislation, labour market dualism, and inequality in Europe. 
European sociological review, vol. 32, n°4,août 2016, p. 501-516 
In dossier "Employment protection legislation and labour markets in Europe" ; 4 articles 
Cote : R.368 

Lire le résumé de l'article 
 
GEBEL MICHAEL / GIESECKE JOHANNES 
Does deregulation help ? The impact of employment protection reforms on youths’ 
unemployment and temporary employment risks in Europe. 
European sociological review, vol. 32, n°4,août 2016, p. 486-500 
In dossier "Employment protection legislation and labour markets in Europe" ; 4 articles 
Cote : R.368 

Lire le résumé de l'article 
 
MUNOZ-COMET JACOBO 
Potential work experience as protection against unemployment : does it bring equal 
benefit to immigrants and native workers ? 
European sociological review, vol. 32, n°5,octobre 2016, p. 537-551 
Cote : R.368 

Lire le résumé de l'article 
 

NOELKE CLEMENS 
Employment protection legislation and the youth labour market. 
European sociological review, vol. 32, n°4,août 2016, p. 471-485 
In dossier "Employment protection legislation and labour markets in Europe" ; 4 articles 
Cote : R.368 

Lire le résumé de l'article 
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http://esr.oxfordjournals.org/content/32/4/501.abstract
http://esr.oxfordjournals.org/content/32/4/486.abstract
http://esr.oxfordjournals.org/content/32/5/537.abstract
http://esr.oxfordjournals.org/content/32/4/471.abstract


Ouvrages de référence, méthodologiques ou théoriques 

Ouvrages 

CORNILLON PIERRE-ANDRE / GUYADER ARNAUD / HUSSON FRANCOIS / JEGOU NICOLAS / JOSSE 
JULIE / KLOAREG MAELA / MATZNER-LOBER ERIC / ROUVIERE LAURENT 
Statistiques avec R. 
Rennes : Presses Universitaires de Rennes, coll. Pratique de la statistique, 3e édition revue et 
augmentée, 2012 - 296 p. 
Cote : O7.3139 
Lire la présentation de l'éditeur 
 
DUJARIER MARIE-ANNE (Dir.) / GAUDART CORINNE (Dir.) / GILLET ANNE (Dir.) / LENEL PIERRE 
(Dir.) / BIDET ALEXANDRA / VATIN FRANCOIS / BORZEIX ANNIE / CLOT YVES / DEJOURS 
CHRISTOPHE / LHUILIER DOMINIQUE / SCHWARTZ YVES / TERSSAC GILBERT DE 
L'activité en théories. Regards croisés sur le travail. 
Toulouse : Octarès Editions, coll. Travail et activité humaine, 2016 - 254 p. 
Cote : O6.7499 

Lire la présentation de l'éditeur 
 
FAVEREAU OLIVIER (Dir.) / BIDET ALEXANDRA / LE GALL JEAN-MARC / LOPES HELENA / ROGER 
BAUDOIN / SEIGNOUR AMELIE / VATIN FRANCOIS / FERRACCI PIERRE 
Penser le travail pour penser l'entreprise. 
Presses des mines - Transvalor, coll. Economie et gestion, 2016 - 178 p. 
Cote : O7.3138 

Lire la présentation de l'éditeur 
 
GOMEZ PIERRE-YVES 
Intelligence du travail. 
Paris : Desclée de Brouwer, 2016 - 179 p. 
Cote : O5.1589 

Lire la présentation de l'éditeur 
 
NANTEUIL MATTHIEU DE 
Rendre justice au travail. Ethique et politique dans les organisations. 
Paris : Presses Universitaires de France (PUF), 2016 - 361 p. 
Cote : O5.1588 

Lire la présentation de l'éditeur 
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http://www.pur-editions.fr/detail.php?idOuv=1836
http://www.octares.com/travail-et-activite-humaine/212-lactivite-en-theories-regards-croises-sur-le-travail.html
http://www.pressesdesmines.com/economie-et-gestion/penser-le-travail-pour-penser-l-entreprise.html
https://www.editionsddb.fr/livre/fiche/intelligence-du-travail-9782220082660
https://www.puf.com/content/Rendre_justice_au_travail


Parcours scolaire, formation initiale et insertion dans 
l'emploi 

Ouvrage 

CHAUVEL SEVERINE 
Course aux diplômes : qui sont les perdants ? 
Paris : Textuel, coll. Petite encyclopédie critique, 2016 - 142 p. 
Cote : O5.1586 

Lire la présentation de l'éditeur 

Document de travail 

HAMPF FRANZISKA / WOESSMANN LUDGER 
Vocational versus general education and employment over the life-cycle: new evidence 
from PIAAC. 
Bonn : Institut zur Zukunft der Arbeit (IZA), 2016 
IZA Discussion Papers, n°10298 - 16 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
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http://www.editionstextuel.com/index.php?cat=020407&id=664
http://ftp.iza.org/dp10298.pdf


Politique de l’emploi et du marché du travail 

Documents de travail 

CREPON BRUNO / BERG GERARD J. VAN DEN 
Active labor market policies. 
Bonn : Institut zur Zukunft der Arbeit (IZA), 2016 
IZA Discussion Papers, n°10321 - 45 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 
RUBERY JILL / PIASNA AGNIESZKA 
Labour market segmentation and the EU reform agenda : developing alternatives to the 
mainstream. 
Bruxelles : European Trade Union Institute (ETUI), 2016 
Working paper Etui, vol 2016, n°10 - 30 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
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http://ftp.iza.org/dp10321.pdf
http://www.etui.org/content/download/25014/230389/file/web+version-WP+2016.10.pdf


Professions, secteurs d’activité 

Ouvrage 

DUPUY CAMILLE 
Journalistes, des salariés comme les autres ? Représenter, participer, mobiliser. 
Rennes : Presses Universitaires de Rennes, coll. Res Publica, 2016 - 197 p. 
Cote : O6.7501 

Lire la présentation de l'éditeur 

Dossiers et articles de revues 

BONNET ESTELLE / VILLAVICENCIO DANIEL 
Sources et ressources des chefs. Les "ingrédients" de la créativité en gastronomie. 
Nouvelle revue du travail (La), n°9,2016, 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
CHADOIN OLIVIER / MESSING KAREN / DALY TAMARA / ARMSTRONG PAT / VEZINA NICOLE 
« Si ce n’est pas documenté, ça n’a pas été fait » : quand les indicateurs de gestion 
escamotent le travail invisible des femmes. 
PISTES, Vol. 18, n°2,automne 2016, 27 p. 
In dossier "L’ergonomie du genre : quelles influences sur l’intervention et la formation ?" ; 10 
articles 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
CHENU ALAIN / MARTIN OLIVIER 
Le plafond de verre chez les enseignants-chercheurs en sociologie et démographie. 
Travail, genre et sociétés, n°36,novembre 2016, p. 133-156 
Cote : O7.913/46 

Lire le résumé de l'article 
 
LACOMBLEZ MARIANNE / OLLAGNIER EDMEE / TEIGER CATHERINE 
Les ergonomes peuvent-ils rester borgnes ? À propos de la relation intervention-
formation-genre. 
PISTES, Vol. 18, n°2,automne 2016, 20 p. 
In dossier "L’ergonomie du genre : quelles influences sur l’intervention et la formation ?" ; 10 
articles 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
SAMAK MADLYNE 
Pratiques d’emploi et figures du patron en agriculture biologique. Contribution à une 
sociologie du travail indépendant. 
Sociologie du travail, vol. 58, n°4,octobre-décembre 2016, p. 412-434 
Cote : R.30 

Lire le résumé de l'article 
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http://www.pur-editions.fr/detail.php?idOuv=4222
https://nrt.revues.org/2923
http://pistes.revues.org/pdf/4830
http://www.cairn.info/resume.php?ID_ARTICLE=TGS_036_0133
http://pistes.revues.org/pdf/4829
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S003802961630067X


Document de travail 

BOSSE NATHALIE 
Les réseaux électriques intelligents : vers de nouveaux besoins en compétences et en 
formation. 
Marseille : Centre d'Etudes et de Recherches sur les Qualifications (CEREQ), 2016 
Céreq Etudes, n°3 - 59 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
 

 
 

 Synopsis. Bulletin bibliographique de la documentation du CEE – Novembre 2016 p. 17/25 
 

http://www.cereq.fr/index.php/content/download/17972/145858/file/CETUDES%203-REI.pdf


Qualifications, compétences, formation professionnelle 
continue 

Article de revue 

DAUTH CHRISTINE / TOOMET OTT 
On government-subsidized training programs for older workers. 
Labour, vol. 30, n°4,décembre 2016, p. 371�392 
Cote : R.383 

Lire le résumé de l'article 
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http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/labr.12082/full


Relations professionnelles, syndicats 

Articles de revues 

BERGENE ANN CECILIE / EGELAND CATHRINE 
Interventionism as a union strategy ? The strategies of the Norwegian Nurses Organisation 
in relation to temporary agency work. 
Transfer, vol. 22, n°4,novembre 2016, p. 521-534 
Cote : R.574 

Lire le résumé de l'article 
 
PERIN EMMANUELLE / LEONARD EVELYNE 
Soft procedures for hard impacts : the European sectoral social dialogue�s potential for 
regulation. 
Transfer, vol. 22, n°4,novembre 2016, p. 475-490 
Cote : R.574 

Lire le résumé de l'article 
 

TROUSSET GUILLAUME 
L’action syndicale à l’épreuve de l’espace aéroportuaire. 
Nouvelle revue du travail (La), n°9,2016, 
In dossier "Les espaces du travail" ; 5 articles 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
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http://trs.sagepub.com/content/22/4/521.abstract.fr
http://trs.sagepub.com/content/22/4/475.abstract.fr
https://nrt.revues.org/2878


Salaire et rémunération 

Document de travail 

FOUGERE DENIS / GAUTIER ERWAN / ROUX SEBASTIEN 
Understanding wage floor setting in industry-level agreements: evidence from France. 
Bonn : Institut zur Zukunft der Arbeit (IZA), 2016 
IZA Discussion Papers, n°10290 - 51 p. 
Cote : AN 

Lire le document 

Articles de revues 

CHELINI MICHEL-PIERRE / PRAT GEORGES 
Cliométrie du chômage et des salaires en France. 
Revue française d'économie, vol. 31, n°2,octobre 2016, p. 147-213 
Cote : R..435 

Lire le résumé de l'article 
 
DUMKA IVAN F. 
Coordinated wage setting and social partnership under EMU. A framework for analysis and 
results from Belgium, Germany and the Netherlands. 
Transfer, vol. 22, n°4,novembre 2016, p. 445-460 
Cote : R.574 

Lire le résumé de l'article 
 
MOFFAT JOHN / ROTH DUNCAN 
The cohort size-wage relationship in Europe. 
Labour, vol. 30, n°4,décembre 2016, p. 415�432 
Cote : R.383 

Lire le résumé de l'article 
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http://ftp.iza.org/dp10290.pdf
https://www.cairn.info/resume.php?ID_ARTICLE=RFE_162_0147
http://trs.sagepub.com/content/22/4/445.abstract.fr
http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/labr.12081/full


Santé et travail 

Ouvrage 

JANSOU PIERRE (Dir.) / DRUHLE MARCEL (Dir.) / BARATHIEU GUY / DANIELLOU FRANCOIS / 
GAILLARD IRENE / GALATRY-BOUJU FLORENCE / GAZAGNES CHRISTINE / GUIRAUD JEAN-
CLAUDE / HARMANDON FRACINE / HELARDOT VALENTINE / MARIANI ODETTE / MARTIN 
NATHALIE / MOLLO VANINA / PARENTE NATHALIE / RAZAKAZAFY TIANA / ROCHA RAONI / 
VILLANTI NELLY 
Santé au travail : pour une nouvelle dynamique. Constats et ouvertures. 
Toulouse : Octarès, coll. Le Travail en débats, 2015 - 118 p. 
Cote : O7.3143 

Lire la présentation de l'éditeur 

Articles de revues 

CHAPPERT FLORENCE / THERY LAURENCE 
Égalité entre les femmes et les hommes et santé au travail. Comment le genre 
transforme-t-il l’intervention sur les conditions de travail ? 
PISTES, Vol. 18, n°2,automne 2016, 16 p. 
In dossier "L’ergonomie du genre : quelles influences sur l’intervention et la formation ?" ; 10 
articles 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
CIONI MARTINA / SAVIOLI MARCO 
Safety at the workplace: accidents and illnesses. 
Work, employment and society, vol. 30 n°5,octobre 2016, p. 858-875 
Cote : R.377 

Lire le résumé de l'article 
 

MAJOR MARIE-EVE / VEZINA NICOLE 
Pour une prévention durable des troubles musculosquelettiques chez des travailleuses 
saisonnières : prise en compte du travail réel. 
PISTES, Vol. 18, n°2,automne 2016, 25 p. 
In dossier "L’ergonomie du genre : quelles influences sur l’intervention et la formation ?" ; 10 
articles 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
THERY LAURENCE / CHAPPERT FLORENCE 
Inégalités de genre en entreprise : comment construire une intervention sur le travail, 
propice aux transformations ? 
PISTES, Vol. 18, n°2,automne 2016, 13 p. 
In dossier "L’ergonomie du genre : quelles influences sur l’intervention et la formation ?" ; 10 
articles 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
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http://www.octares.com/hors-serie/193-sante-au-travail-pour-une-nouvelle-dynamique-constats-et-ouvertures.html
http://pistes.revues.org/pdf/4882
http://wes.sagepub.com/content/30/5/858.abstract
http://pistes.revues.org/pdf/4869
http://pistes.revues.org/pdf/4828


Sciences sociales : économie, économétrie, sociologie 

Economie 

TINEL BRUNO 
Analyse économique du travail et de l'emploi : sortir de l'inversion. 
Paris : Centre d'économie de la Sorbonne, 2016 
Documents de travail du Centre d'économie de la Sorbonne, vol. 2016, n°71 - 16 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
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ftp://mse.univ-paris1.fr/pub/mse/CES2016/16071.pdf


Service public de l’emploi, accompagnement des 
demandeurs d’emploi 

Document de travail 

FLEURY NICOLAS / LAVAL FLORENCE / MARTIN FLORINE 
Améliorer le retour à l'emploi : un examen empirique de l'expérience de demandeurs 
d'emploi accompagnés dans le cadre du contrat de sécurisation professionnelle. 
Paris : Groupe Alpha, 2016 
Note du CEP, 2016 - 27 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
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http://www.groupe-alpha.com/data/document/accompagnement-csp-11-20161.pdf


Société 

Documents de travail 

DEROBERT MARTINE 
La coproduction à l’heure du numérique. Risques et opportunités pour le.la 
consommateur.rice et l’emploi. 
Paris : Edition des journaux officiels, 2016 
Avis et rapports du Conseil économique, social et environnemental, Vol. 2016-12 - 186 p. 
Cote : AN 

Lire le document 
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http://www.lecese.fr/sites/default/files/pdf/Rapports/2016/2016_12_coproduction_numerique.pdf


Travail, valeur travail et attitude face au travail, 
relations de travail 

Ouvrage 

CLOT YVES (Dir.) / LHUILIER DOMINIQUE (Dir.) / ARBIB ROSETTE / BERTAUX-WIAME ISABELLE / 
BONNET MAGALIE / BREMOND MARC / DANET FRANCOIS / DRUET LAURENCE / DUJARIER 
MARIE-ANNE / KOSTULSKI KATIA / LINHART DANIELE / LITIM MALIKA / MINARY JEAN-PIERRE / 
MOLINIER PASCALE / PORCHER JOCELYNE / PROT BERNARD / REURE ELISABETH / ROBERT 
DOMINIQUE / RUEFF-ESCOUBES CLAIRE / SCHELLER LIVIA / WEBER HELENE 
Perspectives en clinique du travail. 
Toulouse : Editions ERES, 2016 - 271 p. 
Cote : O5.1587 

Lire la présentation de l'éditeur 

Dossier et article de revue 

BONNET THOMAS 
Apprentissages émotionnels. Le poids des collectifs de travail. 
Nouvelle revue du travail (La), n°9,2016, 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
CAU-BAREILLE DOMINIQUE 
Les enseignantes et enseignants sont-ils égaux face aux contraintes organisationnelles au 
sein des établissements du second degré ? 
PISTES, Vol. 18, n°2,automne 2016, 30 p. 
In dossier "L’ergonomie du genre : quelles influences sur l’intervention et la formation ?" ; 10 
articles 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
 
CLOT YVES / BOUFFARTIGUE PAUL / DURAND JEAN-PIERRE / FORTINO SABINE / MIAS ARNAUD 
Questions autour de la clinique de l’activité. 
Nouvelle revue du travail (La), n°9,2016, 
Cote : AN 

Lire le résumé de l'article 
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http://www.editions-eres.com/ouvrage/3534/perspectives-en-clinique-du-travail-1
https://nrt.revues.org/2911
http://pistes.revues.org/pdf/4831
https://nrt.revues.org/2900
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