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Les chercheurs ont aussi publié

Ouvrage

JACQUEMART ALBAN

Les hommes dans les mouvements féministes. Socio-histoire d’un engagement
improbable.

Rennes : Presses Universitaires de Rennes, coll. Archives du féminisme, 2015 - 324 p.

Cote : 07.3119

Lire la présentation de I’ouvrage
Document de travail

BEN HALIMA MOHAMED ALI / REGAERT CAMILLE

Quel est I'impact de la survenue d'un accident du travail sur la santé et le parcours
professionnel ?

Document de travail de I'IRDES, n°68, septembre 2015, 44 p.

Cote : AN

Lire le document

Article de revue

GARABIGE ALEXANDRA / TRABUT LOIC

Travailler a la reproduction des autres ou l'impossible articulation des temps sociaux dans
I'aide & domicile ?

Interventions économiques, n°53, 2015

Cote : AN

Lire l'article

Etudes statistiques

BERAUD MATHIEU / EYDOUX ANNE / FERIEL EMILIE / HIGELE JEAN-PASCAL
L’instrumentalisation du RSA par les employeurs : un débat révélateur d’un malentendu
sur I’emploi non qualifié.

Paris, Nancy : Institut européen du salariat, 2015

Notes de I'IES (les), n°37 - 4 p.

Cote : AN

Lire le document

FREYSSINET JACQUES

Réforme du droit du travail et négociation collective : le rapport Combrexelle dans son
contexte. In : La question récurrente sur les réformes structurelles du marché du travail ?
Saint-Etienne : Laboratoire social dactions, d'innovations, de réflexions et d'échanges
(LASAIRE), 2015

Note Lasaire, n°49 - p. 3-14

Cote : AN

Lire le document
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http://www.pur-editions.fr/detail.php?idOuv=3708
http://www.irdes.fr/recherche/documents-de-travail/068-quel-est-l-impact-de-la-survenue-d-un-accident-du-travail-sur-la-sante-et-le-parcours-professionnel.pdf
https://interventionseconomiques.revues.org/pdf/2666
http://www.ies-salariat.org/wp-content/uploads/2015/10/Notes_IES_37.pdf
http://www.lasaire.net/upload/files/Note%20LASAIRE%20N%C2%B0%2049%20-%20%20par%20Jacques%20Freyssinet%20et%20Andre%CC%81%20Gauron%281%29.pdf

Conditions de travail, organisation du travail, durée
du travail

Document de travail

GEORGE ELIZABETH / CHATTOPADHYAY PRITHVIRAJ
Non-standard work and workers : organizational implications.
Geneve : Organisation internationale du travail (OIT), 2015

Conditions of Work and Employment Series, n°61 - 31 p.
Cote : AN

Lire le document

Article ou dossier de revue

HAMERMESH DANIEL S. / STANCANELLI ELENA

Long workweeks and strange hours.

Industrial & labor relations review, vol. 68, n°5, octobre 2015, p. 1007-1018
Cote : R.231

Lire l'article

PROWSE JULIE / PROWSE PETER / KESSLER IAN / HERON PAUL / DOPSON SUE / GRANBERG
MAGNUS

Working in healthcare.

Work, employment and society, vol. 29 n°5, 2015

Dossier ; 3 articles
Cote : R.377

Lire les articles
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http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_protect/---protrav/---travail/documents/publication/wcms_414581.pdf
http://ilr.sagepub.com/content/68/5/1007.abstract
http://wes.sagepub.com/content/29/5.toc

Droit du travail

Dossiers de revues

WILLEMS JEAN-PIERRE / GUILLAUME ASTRID

La formation professionnelle 1. Responsabilités de I'employeur.
Liaisons sociales Les Thématiques, n° 30, 2015

Cote : 08.1263/367

WILLEMS JEAN-PIERRE / GUILLAUME ASTRID

La formation professionnelle 2. Accés des salariés a la formation.
Liaisons sociales Les Thématiques, n°31, 2015

Cote : 08.1263/368
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Emploi, conditions d’emploi, trajectoire professionnelle

Document de travail

GROSSET JEAN / CIEUTAT BERNARD

Les travailleurs détachés.

Paris : Edition des journaux officiels, 2015

Avis et rapports du Conseil économique, social et environnemental, Vol. 2015-24 - 162 p.
Cote : 07.3120

Lire le document
Article

REICHELT MALTE

Career progression from temporary employment : how bridge and trap functions differ by
task complexity.

European sociological review, vol. 31, n°5, octobre 2015, p. 558-572

Cote : R.368

Lire l'article
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http://www.lecese.fr/sites/default/files/pdf/Avis/2015/2015_24_travailleurs_detaches.pdf
http://esr.oxfordjournals.org/content/31/5/558.abstract

Gestion des entreprises

Article

SERBOFF THIERRY / TANNERY FRANCK
Investissement stratégique et développement des PME.

Revue francaise de gestion, vol. 41, n°251, septembre 2015, p. 11-27
Cote : R.113
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Gestion des ressources humaines

Articles de revues

BOUCHEZ JEAN-PIERRE

Vers I’émergence progressive d’un nouveau cycle managérial hybride ? Le cas des
communautés de pratique « pilotées ».

Gérer et comprendre, n°121, septembre 2015, p. 51-60

Cote : R.355

Lire le résumé de l'article

CONDOMINES BERANGERE / HENNEQUIN EMILIE / BORTEYROU XAVIER

Détection des compétences managériales. Quels sont les atouts du modéle analogique ?
Revue francaise de gestion, vol. 41, n°251, septembre 2015, p. 49-67

Cote : R.113

MAINHAGU SEBASTIAN

Quand des professionnels contraignent leurs dirigeants a adopter une stratégie de
découplage.

Gérer et comprendre, n°121, septembre 2015, p. 12-20

Cote : R.355

Lire le résumé de l'article
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http://www.annales.org/gc/2015/resumes/septembre/06-gc-resum-FR-AN-AL-ES-septembre-2015.html%2306FR
http://www.annales.org/gc/2015/resumes/septembre/02-gc-resum-FR-AN-AL-ES-septembre-2015.html%2302FR

Gestion publique, service public

Article et dossier de revues

CAPUANO CHRISTOPHE / DE LUCA BARRUSSE VIRGINIE / GONTHIER FREDERIC / GUILLEMARD
ANNE-MARIE / GUISSE NELLY / HAURIE JEAN-LOUIS / HOIBIAN SANDRA / JABBARI ERIC /
KESTEMAN NADIA / LEDUC SACHA / LIBAULT DOMINIQUE / MUNOZ JORGE / PERIVIER HELENE /
SMITH TIMOTHY B. /7 SUPIOT ALAIN / VALAT BRUNO

1945-2015 : la Sécurité sociale, un service public.

Informations sociales, n°189, 2015

Dossier ; 12 articles

Cote : R.4

DUPUIS JEROME

Le cadre des dirigeants public, entre logique de gestion et logique managériale. Les
cadres dirigeants territoriaux au coeur du nouveau management territorial.

Revue francaise de gestion, vol. 41, n°251, septembre 2015, p. 149-164

In dossier "Le gestionnaire public en question. Administration et instrumentalisation (2)" ; 5

articles
Cote : R.113

=
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Insertion professionnelle et insertion sociale des
personnes immigrees

Ouvrage

OCDE

Perspectives des migrations internationales 2015.

Paris : Organisation de Coopération et de Développement Economique (OCDE), 2015
Source OCDE : Questions sociales, migration, santé - 430 p.

Cote : AN

Lire le document

Synopsis. Bulletin bibliographique de la documentation du CEE - Octobre 2015 p. 10/23


http://www.oecd-ilibrary.org/social-issues-migration-health/perspectives-des-migrations-internationales_19991258

Marché du travail, chébmage, salaire

Document de travail

MASCHERINI MASSIMILIANO / LUDWINEK ANNA / LEDERMAIER STEFANIE

Social inclusion of young people.

Dublin : Fondation européenne pour l'amélioration des conditions de vie et de travail
(EUROFOUND), 2015

Rapports de la Fondation européenne pour lI'amélioration des conditions de vie et de travail,
N°EF-1543 - 146 p.

Cote : AN

Lire le document

Articles de revues

HEIDENREICH MARTIN

The end of the honeymoon : the increasing differentiation of (long-term) unemployment
risks in Europe.

Journal of European social policy, vol. 25, n°4, novembre 2015, p. 393-413

Cote : R.459

Lire l'article

HOFMANN BARBARA

Do geographical mobility requirements for the unemployed affect their exit rate to work ?
Evidence from a policy change.

Industrial & labor relations review, vol. 68, n°5, octobre 2015, p. 1195-1219

Cote : R.231

Lire l'article

ZENOU YVES

A dynamic model of weak and strong ties in the labor market.
Journal of labor economics, vol. 33, n°4, octobre 2015, p. 891-932
Cote : R.384

Lire l'article
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http://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef_document/ef1533_v3.pdf
http://esp.sagepub.com/content/25/4/393.abstract
http://ilr.sagepub.com/content/68/5/1195.abstract
http://www.jstor.org/stable/info/10.1086/681098

Ouvrages de référence, méthodologigues ou théoriques

Ouvrages

BOCCON-GIBOD THOMAS (Dir.) / CRETOIS PIERRE (Dir.)

Etat social, propriété publique et biens communs.

Lormont : Editions Le bord de I'eau, coll. Les voies du politique, 2015 - 300 p.
Cote : 06.7482

Lire la présentation de l'ouvrage

BUREAU MARIE-CHRISTINE
Le progreés social. Quoi de neuf depuis la Tour Eiffel ?

Editions d'ores et déja, coll. Essai, 2015 - 262 p.
Cote : 05.1574

Lire la présentation de I'ouvrage

WOOLDRIDGE JEFFREY M.

Introduction a I'économétrie. Une approche moderne.

Bruxelles : De Boeck, coll. Ouvertures économiques, 2015 - 1208 p.
Cote : 07.3118

Lire la présentation de l'ouvrage

Synopsis. Bulletin bibliographique de la documentation du CEE - Octobre 2015 p. 12/23


http://www.editionsbdl.com/fr/books/etat-social-proprit-publique-biens-communs/506/
http://lise-cnrs.cnam.fr/le-progres-social-quoi-de-neuf-depuis-la-tour-eiffel--740675.kjsp
http://www.deboecksuperieur.com/titres/127032/9782804171315-introduction-a-l-econometrie.html

Parcours scolaire, formation initiale et insertion dans
I'emploi

Article de revue

DMITRIJEVA JEKATERINA /7 PARQUET LOIC DU / L'HORTY YANNICK / PETIT PASCAL
L'échec en licence pour cause d'exces de travail... salarié.
Regards croisés sur I'économie, n° 16, octobre 2015, p. 118-130

In dossier "L'université désorientée” ; 14 contributions
Cote : R.603

Lire le résumé de l'article
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http://www.cairn.info/resume.php?ID_ARTICLE=RCE_016_0117

Politique de I’emploi et du marché du travail

Document de travail

GAURON ANDRE

Note sur les réformes structurelles du marché du travail : réduire la précarité et élever
les compétences. In : La question récurrente sur les réformes structurelles du marché du
travail ?

Saint-Etienne : Laboratoire social dactions, d'innovations, de réflexions et d'échanges
(LASAIRE), 2015

Note Lasaire, n°49 - p. 15-44

Cote : AN

Lire le document

Article de revue

AURICH-BEERHEIDE PATRIZIA / CATALANO SERIDA L. / GRAZIANO PAOLO / ZIMMERMANN
KATHARINA

Stakeholder participation and policy integration in local social and employment policies :
Germany and Italy compared.

Journal of European social policy, vol. 25, n°4, novembre 2015, p. 379-392
Cote : R.459
Lire l'article
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http://www.lasaire.net/upload/files/Note%20LASAIRE%20N%C2%B0%2049%20-%20%20par%20Jacques%20Freyssinet%20et%20Andre%CC%81%20Gauron%281%29.pdf
http://esp.sagepub.com/content/25/4/379.abstract

Politique sociale, protection sociale

Documents de travail

JUNGBLUT JEAN-MARIE

Working and caring : reconciliation measures in times of demographic change.

Dublin : Fondation européenne pour l'amélioration des conditions de vie et de travail
(EUROFOUND), 2015

Rapports de la Fondation européenne pour I'amélioration des conditions de vie et de travail,
n°EF-1543 - 126 p.

Cote : AN

Lire le document

MENARD SAMUEL / POLLAK CATHERINE

L’effet d’une extension des indemnités complémentaires sur les arréts maladie : Une
évaluation de I’ANI de 2008.

Paris : La Documentation Francaise, 2015

Dossiers solidarité et santé, n°69 - 36 p.

Cote : AN

Lire le document

WEBER MONIQUE

Le régime social des indépendants (RSI).

Paris : Edition des journaux officiels, 2015

Avis et rapports du Conseil économique, social et environnemental, Vol. 2015-25 - 74 p.
Cote : AN

Lire le document

Article de revue

REDURON VINCENT

Jeunes et au RSA. Prés de 180 000 jeunes de moins de 25 ans en France métropolitaine.
Politiques sociales et familiales, n°120, septembre 2015, p. 71-79

Cote : R.474

Lire l'article
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http://www.eurofound.europa.eu/sites/default/files/ef_publication/field_ef_document/ef1534en.pdf
http://www.drees.sante.gouv.fr/IMG/pdf/dss-69.pdf
http://www.ladocumentationfrancaise.fr/var/storage/rapports-publics/154000697.pdf
http://www.caf.fr/sites/default/files/cnaf/Documents/Dser/PSF/120/RPSF120_2_VincentReduron.pdf

Qualifications, compétences, formation
professionnelle continue

Etude statistique

BLACHE GUILLAUME

La formation des demandeurs d'emploi : quels effets sur I'accés a I'emploi ?
Paris : Pdle Emploi, 2015

Etudes et recherches - 38 p.

Cote : AN

Lire le document
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http://www.pole-emploi.org/front/common/tools/load_file.jspz?galleryId=54962&galleryTitle=EetR+n%C2%B04+Formation+des+DE

Relations professionnelles, syndicats

Document de travail

FLEURY NICOLAS / LAVAL FLORENCE

Relations professionnelles et information stratégique dans la mise en ceuvre d'accords
GPEC.

Paris : Groupe Alpha, 2015

Note du CEP, 2015 - 17 p.

Cote : AN

Lire le document

Article de revue

DARCILLON THIBAULT

How does finance affect labor market institutions? An empirical analysis in 16 OECD
countries.

Socio-Economic Review, vol. 13, n°3, juillet 2015, p. 477-504

In dossier "The rise of finance: causes and consequences of financialization" ; 8 articles
Cote : R.590

Lire l'article
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http://www.groupe-alpha.com/data/document/relations-professionnelles-information-strategique-gpec.pdf
http://ser.oxfordjournals.org/content/13/3/477.abstract

Salaire et rémunération

Document de travail

BERNARD JEAN-BAPTISTE / LAFFETER QUENTIN

Effet de [I’activité et des prix sur le revenu salarial des différentes catégories
socioprofessionnelles.

Paris : Institut national de la statistique et des études économiques (INSEE), 2015

Document de travail de I'INSEE, n°G2015/14 - 43 p.

Cote : AN

Lire le document

Articles de revues

ALEXANDRE CHARLOTTE / HALEY-LOCK ANNA

Underwork, work-hour insecurity, and a new approach to wage and hour.
Industrial Relations, vol. 54, n°4, octobre 2015, p. 695-716

Cote : R.250

Lire l'article

ALVAREZ IGNACIO
Financialization, non-financial corporations and income inequality : the case of France.
Socio-Economic Review, vol. 13, n°3, juillet 2015, p. 449-475

In dossier "The rise of finance: causes and consequences of financialization" ; 8 articles
Cote : R.590

Lire l'article

BELMAN DALE L. / WOLFSON PAUL / NAWAKITPHAITOON KRITKORN
Who is affected by the minimum wage ?

Industrial Relations, vol. 54, n°4, octobre 2015, p. 582-621

Cote : R.250

Lire l'article
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http://www.insee.fr/fr/publications-et-services/docs_doc_travail/G2015-14.pdf
http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/irel.12111/abstract
http://ser.oxfordjournals.org/content/13/3/449.abstract
http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/irel.12107/abstract

Santé et travail

Article de revue

HURTADO DAVID A. / GLYMOUR M. MARIA / BERKMAN LISA F. / HASHIMOTO DEAN / REME SILJE
E. 7/ SORENSEN GLORIAN

Schedule control and mental health : the relevance of coworkers’ reports.

Community, work & family, vol.18, n°4, novembre 2015, p. 416-434

In dossier "Capturing social and cultural influences : relating individual work-life experiences

to context" ; 4 articles
Cote : R.553

Lire l'article
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http://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/13668803.2015.1080663

Sciences sociales : économie, économeétrie, sociologie

Sociologie

BEAUD STEPHANE / TRUONG FABIEN / CHARLE CHRISTOPHE / TRONCHET GUILLAUME /
HUGREE CEDRIC / MAUREL ARNAUD / ZANTEN AGNES VAN / PISTOLESI NICOLAS / MOULIN
LEONARD / DORAY PIERRE / LAPLANTE BENOIT / BASTIEN NICOLAS / GARY-BOBO ROBERT /
TRANNQY ALAIN / COURTIOUX PIERRE / MUSSELIN CHRISTINE / ORANGE SOPHIE / RIEGERT
ARNAUD

L'université désorientée.

Regards croisés sur I'économie, n° 16, 2015

Cote : R.603

Lire les résumés des articles
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http://www.cairn.info/revue-regards-croises-sur-l-economie-2015-1.htm

Situation économique et conditions de vie

Documents de travail

NOEL DANIEL-JULIEN

Rapport annuel sur I'état de la France en 2015.

Paris : Edition des journaux officiels, 2015

Avis et rapports du Conseil économique, social et environnemental, Vol. 2015-26 - 130 p.
Cote : AN

Lire le document
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http://www.lecese.fr/sites/default/files/pdf/Avis/2015/2015_26_rapport_annuel_France_2015.pdf

Société
Article et dossier de revue

GUSH KARON / SCOTT JAMES / LAURIE HEATHER
Households responses to spousal job loss : all change or carry on as usual’ ?
Work, employment and society, vol. 29 n°5, octobre 2015, p. 703-719

In dossier "Job loss" : 3 articles
Cote : R.377

Lire l'article

FUSULIER BERNARD (Dir.) / NICOLE-DRANCOURT CHANTAL (Dir.)
La conciliation travail-famille : un paradoxe contemporain.
Interventions économiques, n°53, 2015

Dossier ; 7 articles

Cote : AN

Lire le dossier
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http://wes.sagepub.com/content/29/5/703.abstract
https://interventionseconomiques.revues.org/2517

Travail, valeur travail et attitude face au travail,
relations de travail

Articles de revues

LAZEAR EDWARD P. / SHAW KATHRYN L. / STANTON CHRISTOPHER
The value of bosses.

Journal of labor economics, vol. 33, n°4, octobre 2015, p. 823-861
Cote : R.384

Lire l'article

MCALPINE KRISTIE L.

The "ripple effect" of schedule control : a social hetwork approach.

Community, work & family, vol.18, n°4, novembre 2015, p. 377-394

In dossier "Capturing social and cultural influences : relating individual work-life experiences

to context" ; 4 articles
Cote : R.553

Lire l'article

OSWALD ANDREW J. / PROTO EUGENIO / SGROI DANIEL

Happiness and productivity.

Journal of labor economics, vol. 33, n°4, octobre 2015, p. 789-822
Cote : R.384

Lire l'article
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http://www.jstor.org/stable/10.1086/681097
http://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/13668803.2015.1080662
http://www.jstor.org/stable/10.1086/681096
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