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Quelles politiqgues syndicales en direction des jeunes
travailleurs ?

Sophie Béroud, Camille Dupuy, Marcus Kahmann, Karel Y on

Il y a peu de jeunes salariés dans les syndicats. Cette trés faible proportion de jeunes salariés parmi les adhérents
constitue un trait commun a I'ensemble des organisations syndicales francaises. Partant de ce constat, ce numéro de
Connaissance de I'emploi éclaire les politiques mises en ceuvre par les organisations syndicales, que ce soit en termes
de structures spécifiques ou de revendications.

Les résultats de I'étude attestent d’une trés faible institutionnalisation des structures jeunes et leurs difficultés a déployer
des actions dans la durée ; ils montrent également une timidité des politiques de syndicalisation en direction des jeunes.
Les politiques volontaristes mises en ceuvre au sommet des confédérations restent ainsi assez limitées.
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