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Publications récentes

2024. « Un référentiel genré des emplois de soutien à la recherche ? », , 24,La nouvelle revue du travail
En ligne. DOI : https://doi.org/10.4000/nrt.15739
2023 : « Comment j’ai déposé les données de ma recherche (sans savoir ce qui m’attendait) », , Genèses

(4), à paraître133
2023 : Avec Boudinet, M., « Disability, gender, or something else? Identity-based interpretations of
inequalities over the life course in France », Dillaway, H., Bender, A. and Shandra, C. (Ed.), Disabilities
and the Life Course (Research in Social Science and Disability, Vol. 14, pp. 49-67), Bingley: Emerald
Group Publishing.
2023 : Avec Duvoux, N. « Post-COVID-19 poverty in France: magnitude, manifestations and actors from
nine case studies ». , (9/10), 823-837International Journal of Sociology and Social Policy 43
2022 : « Des inégalités répertoriées : les (dé)valorisations genrées des emplois de soutien à la recherche
». Sciences Po LIEPP Working Paper 135. Paris : Laboratoire interdisciplinaire d’évaluation des politiques
publiques. Juin 2022.
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Célia Bouchet est post-doctorante en sociologie au CEET (Centre d'études de l'emploi et du travail) du
Cnam,  (Laboratoire interdisciplinaire d’évaluation des politiques publiques) et affiliée au LIEPP associée

 (Centre de recherche sur les inégalités sociales) de Sciences Po. Ses recherches portent surau CRIS
les mesures et les mécanismes des inégalités sociales, notamment celles liées au handicap et au genre.
Son projet au CEET porte sur les trajectoires d’emploi après la naissance d’un enfant selon le genre et le
handicap, en Europe.

Célia a soutenu sa thèse de sociologie en janvier 2022 au CRIS et au LIEPP, sous la codirection d’Anne
Revillard et de Philippe Coulangeon. Sa recherche doctorale croise une exploitation de l’Enquête

 et une  pour analyser les positions sociales en FranceEmploi campagne d’entretiens semi-directifs
des personnes ayant grandi avec des limitations durables de différents types et degrés, par rapport aux
personnes valides. Cette thèse a été récompensée par le prix ALEFPA Annie Semal Lebleu 2022 et le
prix du Défenseur des droits 2023.  Après sa soutenance, Célia a réalisé un post-doctorat à la Mission
pour la place des femmes au CNRS (février 2022-avril 2023), sous la supervision scientifique de Sophie
Pochic, concernant les inégalités de rémunération et de progression professionnelle entre femmes et
hommes au CNRS, puis travaillé comme ingénieure à l’Université Paris 8 pour y mener des recherches
en prolongement d’un ouvrage de Nicolas Duvoux sur la perception des inégalités sociales (mai
2023-août 2023)
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 Articles dans des revues à comité de lecture

2023. « Comment j’ai déposé les données de ma recherche (sans savoir ce qui
m’attendait) » , 132(4), à paraîtreGenèses
2023. Avec Revillard, A., « Une ambivalente reconnaissance : la réception de la RQTH » 

, 113(1), 111-129Droit & Société
2023. Avec Duvoux, N. « Post-COVID-19 poverty in France: magnitude, manifestations and
actors from nine case studies ». ,International Journal of Sociology and Social Policy
43(9/10), 823-837
2022. Avec Duvoux, N. et Lelièvre, M. « Apports des approches dynamiques de la
pauvreté. Bilan du séminaire « Trajectoires et parcours des personnes en situation de
pauvreté et d’exclusion sociale » (Drees/Onpes) » Revue des politiques sociales et
familiales, 144(3), 91-100
2021. « Salaires et handicaps de survenue précoce : des inégalités graduelles et
protéiformes » , 154(2), 87-112.Formation emploi
2021. « Où sont les freins à l’emploi ? Inactivité et chômage parmi les personnes avec une
déficience de survenue précoce » , 15(4), 282-304. Republication prévue dans laAlter
revue brésilienne ScientiaTec
2021. « Handicap et genre dans la formation des couples. Des ressorts sociologiques
classiques ? » , (1), 43-68.Revue française des affaires sociales

Chapitres d’ouvrages

2023. Avec Revillard, A (première autrice) et Boudinet, M. « Handicap, inégalités
professionnelles et politiques d'emploi ». dans , Paris: Presses deQue sait-on du travail
Sciences Po. Version numérique déjà en libre accès.
2023. Avec Boudinet, M., « Disability, gender, or something else? Identity-based
interpretations of inequalities over the life course in France », Dillaway, H., Bender, A. and
Shandra, C. (Ed.), Disabilities and the Life Course (Research in Social Science and
Disability, Vol. 14, pp. 49-67), Bingley: Emerald Group Publishing.

Rapports de recherche aux financeurs ou aux ministres de tutelle

2022. Comment expliquer les inégalités de rémunération entre femmes et hommes au
CNRS en 2021 ? Décomposer les facteurs clés, , Mission pour la place desRapport interne
femmes au CNRS, 107 p.
2023. Étude sur la valeur et la reconnaissance des métiers IT :Vers une meilleure prise en
compte des inégalités femmes/hommes, , Mission pour la place desRapport interne
femmes au CNRS, 79 p.

Comptes rendus de lecture

2019. « Disability, health and human development, S. Mitra. Palgrave Studies in Disability
and International Development. Palgrave Macmillan, US (2018) » , 13(2), 147-150Alter

Publications dans des collections académiques

2023. Avec Duvoux, N., « La pandémie de Covid-19 a-t-elle créé de la pauvreté en France
? », . Paris : Laboratoire interdisciplinaire d’évaluationSciences Po LIEPP Policy Brief 65
des politiques publiques. Mai 2023.
English version: « Did the Covid-19 pandemic create poverty in France? », Sciences Po

 65bis. Paris : Laboratoire interdisciplinaire d’évaluation des politiquesLIEPP Policy Brief
publiques. May 2023.
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2022. « Des inégalités répertoriées : les (dé)valorisations genrées des emplois de soutien à
la recherche ». S  135. Paris : Laboratoireciences Po LIEPP Working Paper
interdisciplinaire d’évaluation des politiques publiques. Juin 2022.
2019. « Handicaps et inégalités professionnelles en France: des disparités qui se creusent
au fil des parcours de vie. »  84. Paris : LaboratoireSciences Po LIEPP Working Paper
interdisciplinaire d’évaluation des politiques publiques. Mars 2019.
English version: « Disabilities and professional inequalities in France: discrepancies that
widen over the life course » Presented at the Spring School Vulnerable groups on the
labour market, AISSR, U. of Amsterdam. April 2019.

 Autres publications

2023. Avec Richard, O., « Le handicap d’hier à aujourd’hui : dialogue interdisciplinaire entre
la sociologie et l’histoire ». Synthèse de la table ronde à l’Université de Tours du 20 octobre
2022, animée par Alazard, F. et Oppenchaim, N. URL :
https://sciencespo.hal.science/hal-04193224
2022. « Le handicap et ses discriminations », , 4 janvier 2022. ISSN :La Vie des idées
2105-3030. URL : https://laviedesidees.fr/Le-handicap-et-ses-discriminations.html. Plus de
25 000 consultations au 11 janvier 2023.

Célia Bouchet

Affiliée au Laboratoire interdisciplinaire d’évaluation des politiques publiques
(Sciences Po)
Associée au Centre de recherche sur les inégalités sociales (Sciences
Po/CNRS)
Enseignante vacataire à l’Institut d'études du travail de Lyon (Université
Lumière Lyon 2)

 
Thèmes de recherche

Inégalités et stratification sociale : inégalités, discriminations, rapports
subjectifs aux positions sociales, intersections entre rapports sociaux
Handicap : études sur le handicap, stigmatisation, accessibilité, établissements
et services spécialisés
Genre : travail de valeur égale, plafond de verre, division sexuée du travail,
articulation des temps sociaux
Action publique : réception, recours aux droits, politiques catégorielles
(handicap, genre), sectorielles (emploi, éducation), et transversales (lutte
contre les discriminations, lutte contre la pauvreté)
Parcours professionnels et démographiques / « life course analysis » :
transitions, bifurcations, événements biographiques, échelles d’analyse.
Ouverture des données de la recherche

Autre responsabilité
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Membre actif du Groupe de travail Handicap(s) et Sociétés, Programme Handicaps et
s o c i é t é s  d e  l ’ E H E S S

Contact

B u r e a u  3 1 1
Centre d’études de l ’emploi et du travail (CEET)
Conservato i re nat ional  des ar ts  et  mét iers
29, promenade Michel Simon, 93166 Noisy-le-Grand, France

Adresse email

celia.bouchet@lecnam.net / celia.bouchet@sciencespo.fr

https://ceet.cnam.fr/le-ceet/chercheur-euse-s/celia-bouchet-lise-ceet--1449588.kjsp?RH=1507626293807
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