
Centre d’études de l’emploi et du travailCentre d’études de l’emploi et du travail

Cyrine Gardes

Thèmes de recherche

Travail et emploi
Inégalités
Commerce, services
Gestion/Management

Parcours

Cyrine Gardes a rejoint le CEET en 2023, en tant que post-doctorante au sein du projet Discotac (Discontinuité et
Assurance Chômage).

Ses recherches portent centralement sur les transformations du travail et la (re)production des inégalités. Elle a soutenu
en 2019 une thèse sur le low cost et ses effets sur l’activité professionnelle, dans le secteur de la grande distribution.
Elle s’est également intéressée à la pandémie de Covid-19, avec une recherche post-doctorale sur les conditions de vie
et de travail des salarié-es ayant continué de se rendre sur site quelles que soient les restrictions sanitaires
(2020-2021). Elle a par la suite élargi la focale en intégrant d’autres sphères d’activité à l’analyse de la pandémie, à
l’occasion d’un deuxième post-doctorat (2021-2023) portant sur les rapports au droit en urgence sanitaire, dans la
sphère professionnelle et privée, ainsi que dans l’espace public (projet Injuvid – Centre de Sociologie des
Organisations, Sciences Po – Lien : https://www.sciencespo.fr/cso/fr/node/19488.html).
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Essentiel·les et invisibles? Classes populaires au travail en temps de pandémie, Vulaines-sur-Seine, Éditions du
Croquant, 2022

Articles dans des revues à comité de lecture

« La polyvalence dans le commerce et les services. Recomposition de la division du travail et
subordination accrue », , 2023/1, n°109, p. 35-60. En ligne : La Revue de l’IRES
https://www.cairn.info/revue-de-l-ires-2023-1-page-35.htm
« Travailler à l’extérieur. Paroles d’essentiel·les », , 2021, n° 26, p. 3144. En ligne :Les Mondes du Travail
https://lesmondesdutravail.net/n26-travailler-en-temps-de-pandemie/
« Les cadres de magasin dans la distribution low cost. Recompositions et permanences du management
de proximité », , 2021/1, vol. 42, n°2, p. 6979Sociologies pratiques
En ligne : https://www.cairn.info/revue-sociologies-pratiques-2021-1-page-69.htm
« Genre, classe et collectif de travail dans le low cost du bricolage », , 2019/3, vol.Sociologie du travail
61, en ligne.
En ligne : https://journals.openedition.org/sdt/21268#quotation
« Bricolages de genre dans un métier de service: vendeuses et vendeurs dans les magasins de
matériaux low-cost », , 2018, n°52. p. 4863Regards Sociologiques
2018. « Le coût des prix bas. Travailler dans le hard-discount alimentaire », La Nouvelle Revue du Travail
, 2018, n°12. En ligne : https://journals.openedition.org/nrt/3515
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