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Parcours

Sociologue, Sophie Louey a soutenu une theése portant sur les socialisations et sociabilités des chefs d’entreprise dans
les collectifs patronaux (Université de Picardie Jules Verne, CURAPP-ESS).

Elle a ensuite mené plusieurs enquétes dans le cadre de postdoctorats.

Le premier portait sur les organisations contributives et les acteurs et actrices s'y engageant (ChairESS des
Hauts-de-France, Université de Lille, CLERSE).

Le second était consacré le travail dans les espaces de coworking privés et associatifs (CEET-CNAM).

Le troisieme s'est déroulé dans le cadre d'une convention avec I'lRES-CFDT afin de réaliser une enquéte sur les effets
du télétravail sur les collectifs de travail (Sciences Po Paris, CSO).

Depuis octobre 2024, Sophie Louey ses travaux sur le télétravail dans le cadre d'enquétes menées a la Chaire
Transformation des Organisations et du Travail (Sciences Po Paris, CSO).
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