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Retraites : deux études dénoncent une réforme
inégalitaire

Des chercheurs et des statisticiens constatent que la réforme en cours de discussion aura pour effet de
reproduire au moment de laretraite les inégalités vécues en cours de carriére. Les premiéres victimes
seraient les ouvriers, les femmes et les jeunes.

Lors de sa présentation devant le Conseil économique, social et environnemental du projet de loi instituant un systeme
universel de retraite, le 11 décembre dernier, le Premier ministre citait parmi les mérites de cette réforme sa capacité a
« corriger les injustices » engendrées par le systéeme actuel. Deux études publiées ces derniers jours tendent a
démontrer le contraire, alors que le texte vient d'étre adopté en premiere lecture a I'Assemblée nationale.

Une logique d'individualisation

La premiere est signée par un collectif d'économistes membres du Centre d’études de I'emploi et du travail (CEET) du
Conservatoire national des arts et métiers (Cnam).
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Le n° 156 de Connaissance de I'emploi, "Un systeme de retraite « universel » ? Les inégalités, du
travail a la retraite", février 2020.
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