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Ces invisibles qui font le cinéma. Équipes, métiers, monde professionnel. Presses universitaires de France
(PUF). 2025.
« Le bouleversement du travail biologique : entre engagement sanitaire et industrialisation financiarisée ». 
Connaissance de l’emploi. Le 4 pages du Centre d’études de l’emploi et du travail. n° 198. 2024. 
« Le comité social et économique dans la biologie médicale : la caisse de résonance d’un jeu d’acteurs qui
déborde l’entreprise ».  n° 113. 2023. pp. 135-140.Entreprises et Histoire.
« Travailler pour Netflix. Entre promesse aux auteurs et mise en cause des coopérations collectives ». 

n° 181. 2022.Connaissance de l’emploi.Le 4 pages du Centre d’études de l’emploi et du travail,
« La qualification : débats anciens, nouveaux enjeux ». Mara Bisignano, Pascal Caillaud, Samuel Zarka. Droit

 2022. n° 6. pp. 476-510.Social.
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Présentation

 

Samuel Zarkaest sociologue, maître de conférences en Sciences de l'information et de la communication au LabSIC
(Université Sorbonne Paris Nord) et affilié au Centre d'études de l'emploi et du travail (Cnam, CEET).

Projets récents au CEET : 

2024-2026 - La dynamique de négociation sur les salaires et les conditions de travail : quelles évolutions
 Coordination : Noélieet quelles articulations entre branche et entreprise après les ordonnances de 2017 ?

Delahaie (Ires) et Anne Fretel (Clersé), Post-enquête REPONSE, Dares, ministère du Travail.
 
2024-2026 -  Coordination : Tristan AuvrayLes privatisations et l'État actionnaire en France depuis 1986.
( A C T ) .  C o n v e n t i o n  C G T - I r e s .
 
2021-2022 - Les laboratoires de biologie médicale : première ligne ou zone grise de la politique sanitaire.
Post-doctorat au Centre d'études de l'emploi et du travail (Cnam, CEET)

Animation de la recherche

Politique de restructuration des branches professionnelles : quels effets sur le dialogue social ? Conférence du
CEET. 25 juin 2026.
Négociations collectives de branche et salaires : quels enseignements des tendances récentes en France et en
Allemagne ? Conférence du CEET. 28 mars 2023.
La qualification du travail. Héritages et perspectives journée d’étude. Cnam-Lise, IDHES. Paris. 15 septembre,
2021. Avec Mara Bisignano.

Valorisation de la recherche

« Professions intermédiaires et techniciennes : la mécanique du déclassement ».Options-Le journal de
l’UGICT-CGT.
« Dans les laboratoires d’analyses médicales, traquer la rentabilité dans chaque repli du travail », Options-Le

Novembre 2024.journal de l’UGICT-CGT.
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Samuel Zarka

Docteur en sociologie

 
Thèmes de recherche

Sociologie du travail salarié
Relations professionnelles et syndicalisme
Socio-économie

Contact
CEET
61, rue du Landy
93210 Saint-Denis
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samuel.zarka [at] univ-paris13.fr 
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