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Crise économique : pourquoi les plus de 50 ans sont-ils
incités à quitter leur travail ?
Après les secousses sur le marché de l’emploi, l’heure est aux restructurations des entreprises en vue de la
reprise. Dans le cadre des plans sociaux qui s’amoncellent, les travailleurs plus âgés sont incités à quitter
leur poste.
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