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Suffit-il de reporter l’âge légal de départ à la retraite
pour avoir plus de seniors en emploi ?
Le décalage de l’âge de départ à la retraite est loin d’avoir un effet sur le taux d’emploi des seniors aussi «
mécanique » que le prétend le gouvernement. Sans compter qu’il aggrave le sas de précarité entre emploi et
retraite.

Lire la suite sur la page du journal Alternatives Economiques
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