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https://www.anact.fr/un-cap-tenir-analyse-de-la-dynamique-de-laccord-national-interprofessionnel-sur-la-qualite-de-vie-au
https://www.anact.fr/un-cap-tenir-analyse-de-la-dynamique-de-laccord-national-interprofessionnel-sur-la-qualite-de-vie-au
https://nouveau-europresse-com.proxybib-pp.cnam.fr/Link/CNAM/news%c2%b720190225%c2%b7LMF%c2%b75427930
https://www.lemonde.fr/emploi/article/2019/02/25/les-nouvelles-penibilites-au-travail-sont-largement-sous-estimees_5427930_1698637.html
https://www.lemonde.fr/emploi/article/2019/02/25/les-nouvelles-penibilites-au-travail-sont-largement-sous-estimees_5427930_1698637.html
https://laviedesidees.fr/L-economie-comme-science-sociale.html
https://laviedesidees.fr/La-croissance-est-elle-vraiment-si-faible.html
https://www.lemonde.fr/economie/article/2019/03/11/cercle-des-economistes-2019-la-fin-d-un-monde_5434276_3234.html
https://www.challenges.fr/videos/livre-du-jour-la-revolution-des-organisations-de-daniel-baroin-and-david-gateau-ed-pearson-1902_mf08p8
https://www.project-syndicate.org/commentary/how-countries-can-create-middle-class-jobs-by-dani-rodrik-2019-02/french
https://www.lemonde.fr/pixels/article/2019/02/15/jobs-du-clic-la-france-compte-plus-de-250-000-micro-travailleurs_5423810_4408996.html
https://www.lanouvellerepublique.fr/a-la-une/assurance-chomage-le-gouvernement-fait-sa-loi
http://www.lefigaro.fr/conjoncture/2019/02/27/20002-20190227ARTFIG00135-embauche-de-contractuels-dans-la-fonction-publique-le-gouvernement-va-dans-le-bon-sens.php
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https://www.lemonde.fr/les-decodeurs/article/2019/02/27/l-ascension-sociale-des-femmes-en-graphiques_5429165_4355770.html
http://www.lefigaro.fr/flash-eco/index-de-l-egalite-femmes-hommes-retards-de-publication-chez-les-grandes-entreprises-20190304
https://www.eurofound.europa.eu/fr/topic/gender-equality
https://www.ofce.sciences-po.fr/blog/pouvoir-dachat-une-prime-pour-lactivite-a-temps-plein/
https://www.project-syndicate.org/commentary/scientific-subterfuge-in-economics-research-by-jayati-ghosh-2019-02/french
https://www.insee.fr/fr/statistiques/3741241
http://www.lefigaro.fr/conjoncture/2019/03/12/20002-20190312ARTFIG00032-les-creations-d-emplois-salaries-ont-nettement-ralenti-en-2018.php
http://www.cepremap.fr/2019/02/note-de-lobservatoire-du-bien-etre-n2019-03-qui-sont-les-gilets-jaunes-et-leurs-soutiens/
https://www.strategie.gouv.fr/sites/strategie.gouv.fr/files/atoms/files/coe-rapport-travail-non-declare-fevrier-2019.pdf
https://www.lemonde.fr/economie/article/2019/02/20/cadre-un-statut-a-redefinir_5425725_3234.html
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https://dares.travail-emploi.gouv.fr/dares-etudes-et-statistiques/etudes-et-syntheses/dares-analyses-dares-indicateurs-dares-resultats/article/la-negociation-collective-d-entreprise-entre-2014-et-2016-quelles
http://www.lefigaro.fr/social/2019/03/01/20011-20190301ARTFIG00004-faut-il-rendre-la-syndicalisation-obligatoire-la-republique-en-marche-y-reflechit.php

