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Intérêts scientifiques 

 Marché du travail ; Politiques de l’emploi ; Trajectoires professionnelles ; Classes 

populaires ; Socialisation ; Conditions de travail ; Inégalités ethno-raciales ; 

Méthodes quantitatives et qualitatives en sciences sociales. 

 

Situation actuelle 

2019-2020 Post-doctorat, CEET, Noisy-le-Grand 

Projet de recherche sur les trajectoires professionnelles et les rapports au travail 

des salarié·e·s permanent·e·s des agences d’intérim. 

 

Formation 

2014-2019 Doctorat de sociologie, ENS-PSL, Paris 

« Les ouvriers du déplacement. Travail en entrepôt et recompositions du salariat 

populaire en France (1980-2018) », co-dir. Nicolas Renahy (CESAER, INRA 

Dijon) et Thomas Amossé (LISE, CNAM Paris). 

Préparé à l’ENS, Université Paris-Sciences-et-Lettres, en association avec le 

CESAER, INRA Dijon, et le CREST-LSQ, Université Paris Saclay. 

→ Contrat doctoral au CREST, Université Paris-Saclay, de 2014 à 2017. 

→ Lauréat du Prix Jeune Chercheur de la Fondation des Treilles, 2018. 

2010-2014 

 

 

Master, ENSAE ParisTech, Malakoff 

Diplôme d’économiste-statisticien, voie Data Science, mention Economie et 

Sociologie Quantitative. 

Mémoire de sociologie quantitative, « La mobilité sociale des enfants 

d’agriculteurs dans la France contemporaine (1964-2003). Les différents visages 

d’une origine sociale en voie de disparition », dir. Alain Chenu. 

2012-2014 Master, EHESS, Paris – ENS Ulm, Paris 

M2 « Pratiques de l’Interdisciplinarité » (sociologie, anthropologie, histoire) : 

Mémoire de sociologie « Ethnographie de la relation salariale dans les 

entreprises ostréicoles du bassin de Marennes-Oléron », dir. Céline Bessière. 

M1 « Pratiques de l’Interdisciplinarité » : 

Mémoire de sociologie « Des musiciens à la bonne école. Les raisons de 

l’apprentissage de la musique dans un conservatoire municipal de la proche 

banlieue parisienne », dir. Julien Duval.  
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Enseignements 

2018-2019 Université Paris-Dauphine, Paris 

ATER à  temps partiel (50 %) : 

- Cours Sociologie : Normes, pouvoir, organisation : sociologie, L3, 36h : 

cours d’introduction aux théories sociologique contemporaines. 

- Cours Pratique des statistiques sur R, M2, 2x15h. 

2016-2017 Université Paris-Dauphine, Paris 

Activités complémentaires d’enseignement : 

- Cours Sciences sociales et méthodes : sociologie, L2, 2x18h : cours 

d’introduction aux grands auteurs (Marx, Mauss, Elias). 

- Cours Théorie des statistiques, avec A. Jourdain, M2, 12h. 

- Cours Pratique des statistiques sur SAS, M2, 15h. 

2014-2015 ENSAE, GENES, Malakoff 

Activités complémentaires d’enseignement : 

- TD de statistiques descriptives, 1ère année (eq. L3), 36h. 

- TD d’analyse de données, 1ère année, 14h. 

- Encadrement d’un projet de statistique appliquée, 2ème année, 10h. 

- Membre d’un jury de soutenance de stages, 2ème année, 4h. 

 

 

Publications dans des revues à comité de lecture 

2018 « L’intérim de masse comme vecteur de disqualification professionnelle. Le cas 

des emplois ouvriers de la logistique », Travail et emploi, n°155, pp. 115-140. 

2016 « Des musiciens à bonne école. Les pratiques éducatives des classes supérieures 

au prisme de l’apprentissage enfantin de la musique », Sociologie, vol. 7, n°1, pp. 

23-40. 

 

Publications en cours 

Accepté pour 

publication 

Avec C.-L. Dubost, «Changer d’emploi, est-ce changer de position sociale ? La 

structure des classes populaires au prisme des mobilités professionnelles des 

ouvriers et des employés », Sociétés contemporaines, n°114. 

Accepté pour 

publication 

« Perdre sa mise et se refaire », in Vies fragiles, Vies comme tout le monde. Employés 

et ouvriers dans la France contemporaine, Raisons d’agir, coll. « Cours et travaux ». 

Accepté pour 

publication 

Avec C. Benvegnù, « Warehousing consent ? Mobilité et immobilité de la main-

d'œuvre immigrée au principe d'une conflictualité différenciée dans les entrepôts 

italiens et français », Travail et emploi. 

En cours 

d’évaluation 

« Des ouvriers sans histoire ? La dynamique de la non-conflictualité des salariés 

dans un entrepôt logistique », in Le travail en luttes. Résistances, conflictualités et 

actions collectives, Octarès. 
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Recensions 

2018 « Fabien Brugière, La sous-traitance en piste. Les ouvriers de l’assistance 

aéroportuaire », Sociologie du travail [En ligne], vol. 60, n° 4. 

2016 « Compte-rendu de Marchal (Emmanuelle), Les embarras des recruteurs. Enquête 

sur le marché du travail. Paris, Éditions de l’EHESS (Cas de figure), 2015, 266 p., 

14 €. », Revue Française de Sociologie, vol. 57, n°2, pp. 368-371. 
 

Colloques et conférences 

27 août 2019 Congrès  de  l’AFS,  RT 25 « Travail, organisations, emploi », Aix-en-Provence 

« « T’as fait combien ? » Mesure individuelle de la productivité, division du 

travail et concurrence entre ouvriers dans les entrepôts », discussion par Mihai 

Gheorghiu (CESSP). 

19 octobre 2018 IIIe Biennale de sociologie de l’urbain et des territoires, Marseille 

« La logistique, facteur d’émergence de nouveaux territoires ouvriers dans la 

métropole parisienne ? Le cas de la ville nouvelle de Sénart », discussion par 

Camille François (CESSP). 

4 octobre 2018 Biennale d’ethnographie de l’EHESS, Paris 

« Ethnographier la mobilité professionnelle des classes populaires. Le cas de 

l’intérim dans le secteur logistique », discussion par Cédric Hugrée (CRESPPA). 

9 juillet 2018 Journées internationales de sociologie du travail, session « Professions et 

secteurs d’activité », Paris 

« Des ouvriers sans histoire(s) ? La dynamique de la non-conflictualité des 

salariés dans un entrepôt logistique », discussion par François Sarfati (LISE). 

5 juillet 2017 Congrès  de  l’AFS,  RT5 « Classes sociales, inégalités, fragmentations », 

Amiens 

« Le travail en entrepôt, une voie de stabilisation au sein des classes 

populaires ? », discussion par Cédric Hugrée (CRESPPA). 

31 mars 2017 JE « Logistical workers. Studying labour inside logistical worlds », Paris 

“From one warehouse to another. Temp work at the core of a local logistics 

labour market”, discussion par Cécile Cuny (LATTS). 

9 juin 2016 Colloque « Les dynamiques du marché du travail non qualifié. Médiations, 

valorisations, sélections », Paris 

« D'entrepôt en entrepôt. Ethnographie d'un marché localisé du travail ouvrier 

en logistique », discussion par Léa Lima (LISE). 

11 mai 2016 Journées internationales de sociologie du travail, session « Secteurs, groupes 

professionnels et précarités », Athènes 

« Les professions de la logistique au cœur des recompositions du groupe ouvrier 

d’une crise à l’autre (1982-2012) », discussion par Dimitris Parsanoglou (CGS). 
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Séminaires de recherche et de laboratoire 

3 juin 2019 Groupe des utilisateurs de l’EDP, INSEE, Montrouge 

« Etudier les trajectoires professionnelles des ouvriers : une articulation des 

données EDP et DADS ». 

5 avril 2019 Séminaire général de l’IRISSO, Université Paris-Dauphine, Paris 

« Les corps à l’épreuve du flux. Les conséquences sur la santé du travail en 

entrepôt ». 

12 avril 2018 Séminaire de la Formation Doctorale « Sciences de la société », EHESS, Paris 

« Une précarité institutionnalisée. L’intérim au cœur de la flexibilisation d’un 

marché du travail subalterne », discussion par Claire Vivès (LISE). 

27 juin 2017 Journée doctorale du Laboratoire de Sociologie Quantitative, CREST, Paris 

 « Le travail en entrepôt : un « pôle marchand » au cœur du salariat ouvrier », 

discussion par Lise Bernard (CMH). 

19 novembre 2015 Séminaire Transport et Mondes Professionnels, IFSTTAR, Marne-la-Vallée 

« Nouveaux emplois, nouvelle(s) condition(s) ? Les professions de la logistique 

au cœur des recompositions du groupe ouvrier en France (1982-2012) ». 

 

Recherches collectives et animation de la recherche 

2016-2020 Co-organisation d’un séminaire « Atelier de lecture sur les conflictualités au 

travail », 11 séances en 2016-2017, 6 séances en 2017-2018, 8 séances en 2018-

2019, Université Paris Sciences et Lettres. 

2018-2020 Participation à un projet de post-enquêtes et exploitations secondaires des 

enquêtes CT-RPS et Sumer 

« Précarité d’emploi et conditions de travail. Objectivation, prévention et suivi 

des expositions aux risques professionnels des travailleurs intérimaires, des 

indépendants et des contractuels de la fonction publique », coord. A. Mias, 

Université Paris-Dauphine – IRISSO. 

Participation aux exploitations secondaires des données des enquêtes CT-RPS et 

Sumer. 

2014-2019 Participation au projet de l’ANR CLASPOP  

« Le “populaire” aujourd’hui. Les recompositions sociales et culturelles des 

mondes ouvriers et employés contemporains », coord. O. Masclet, Université 

Paris Descartes – CERLIS. 

Participation à la conduite d’une enquête collective par monographies de 

ménages et aux activités de valorisation de la recherche. 

2017 Co-organisation d’une journée d’étude « Conflits, résistances et tensions dans 

les mondes du travail », 18 décembre 2017, Université Paris Sciences et Lettres, 

membre du comité scientifique et d’organisation. 
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2016-2017 Représentant des doctorant·e·s de la Formation Doctorale « Sciences de la 

société ENS-EHESS ». 

2015 Co-organisation de la journée doctorale du Laboratoire de sociologie 

quantitative, CREST. 

 

Compétences informatiques 

Statistique SAS, R, Stata, SPSS, Excel et XLSTAT 

Bureautique Microsoft Office, Open Office, LaTeX 

Bibliographie Zotero 

 

Langues 

Anglais Courant (910/990 au TOEIC en juin 2012) 

Espagnol Intermédiaire (lu et parlé) 
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