Curriculum Vitae

Pierre-Jean MESSE

Adresse professionnelle : Date de naissance : 29/08/1984
Centre d’Etudes de I’Emploi Lieu de naissance : Orléans
« Le Descartes 1 » - 29, promenade Michel Simon Nationalité : Francaise

93166 Noisy-le-Grand Cedex

E-mail : pierre-jean.messe@cee-recherche.fr

Fonctions

Sept 2013 Délégation de recherche au Centre d’Etudes de I’Emploi a Noisy-le-Grand
Depuis 2010 Maitre de conférences en économie a I’université du Maine

2009-2010  ATER a I’université¢ du Maine UFR Droit Economie Gestion

2006-2009  Allocataire moniteur, Institut d'Economie et de Management de Nantes,
LEMNA

Parcours

2009 Doctorat en économie Institut d'Economie et de Management de Nantes,
Laboratoire d’Economie et Management de Nantes Atlantique (LEMNA)

Thése : « Quatre essais sur les effets d'une hausse de I'dage de retraite sur
I'emploi », sous la direction de Pascal Belan et Francois Charles Wolff.

Soutenue le 30 Novembre 2009, mention tres honorable félicitations du jury

2005-2006  Master 2 en Economie et Gestion du Développement Durable, Institut
d’Economie et de Management de Nantes, mention Tres bien

2004-2005 Master 1 en Economie et Gestion du Developpement Durable, Institut
d'Economie et de Management de Nantes, mention Bien

2003-2004 Licence 3 en Economie Internationale, Université d'Orléans, mention Bien

2001-2003 DEUG d'Economie, Université d'Orléans, mention Bien


mailto:pierre-jean.messe@cee-recherche.fr

2000-2001 Baccalauréat scientifique, Lycée Charles Peguy, Orléans, option
mathématiques, mention Bien

Publications

Articles dans des revues a comité de lecture

Messe P.J., Moreno-Galbis E. and Wolff F.C., "Retirement intentions in the presence of
technological change : theory and evidence from France", 1ZA Journal of Labor Economics, a
paraitre

Messe P.J. and Rouland B., "Stricter Employment Protection and firms' incentives to sponsor
training: the case of French older workers", Labour Economics, a paraitre

Messe, P. J., & Rouland, B. (2013), "Protection de I’emploi et formation des travailleurs en
fin de carriére: I’expérience francaise de la contribution Delalande”, Revue d'Economie
Politique, vol.123, n°3, mai-juin, pp 403-422

Messe P.J. (2012), "Do discriminatory attitudes to older workers at work affect their
retirement intentions?”, International Journal of Manpower, vol.33(4), pp 405-423

Messe P.J. (2011), "Taxation of early retirement windows and delaying retirement:the French
experience”, Economic Modelling, 28(5), pp 2319-2341

Messe P.J., Belan P. and Wolff F.C. (2011), "Postponing retirement age and labor force
participation : the r6le of family transfers”, Louvain Economic Review, 76(4), pp 347-370

Contribution a des ouvrages collectifs

Messe P.J. & Greenan N., « Les transmissions informelles des savoirs professionnels en fin de
carriére », in Jolivet A., Molinié A.F. et Volkoff S., coord. Le travail avant la retraite.
Emploi, travail et savoirs professionnels des seniors, ed. Liaisons, Liaisons Sociales/CEE,
Paris, a paraitre

Travaux non publiés

Messe P.J. & Greenan N., “Transmission of vocational skills at the end of career: horizon
effect and technological or organizational change

Messe P.J., Bia M. and Leombruni R., "Young in Old out: a new evaluation”, TEPP working
paper n°2010-14



Organisation de conférences, séminaires et referee

2012

2010-actuellement

Referee pour :

Organisation du colloque annuel TEPP (Travail Emploi et Politiques
publiques) sur le theme « Santé et marché du travail » a I’'université du
Maine (avec S. Blasco)

Organisation d’un workshop SaM (Search and Matching Network) a
I’université de Rouen (avec F. Malherbet, E. Moreno-Galbis et S.
Blasco)

Organisateur du séminaire de recherche du GAINS

Economic Modelling

Communications scientifiques

Juin 2014

Septembre 2013

Juin 2013

Juillet 2012

Juin 2012

Mai 2012

by

Décembre 2011

Septembre 2011

Juin 2011

Mars 2011

Journées de Microéconomie Appliquée, Clermont-Ferrand

Annual Congress of the European Association of Labour
Economists, Turin

Annual Conference of the European Society of Population
Economics, Aarhus

Congres de I'Association Francaise de Sciences Economiques
(AFSE), Paris

Colloque annuel de la fédération CNRS TEPP (Travail Emploi et
Politiques Publiques), Caen

Theory and Practice of Program Evaluation workshop, organized
CEPS- INSTEAD, Luxembourg

Workshop Search and Matching (SaM) network, Le Mans

Annual Congress of the European Association of Labor Economists
Paphos

Journées d'Economie Publique Louis-André Gérard-Varet,
Marseille

Ecole Thématique Evaluation des Politiques Publiques (ETEPP),
Aussois



Septembre 2010

Juin 2010

Mars 2010

Septembre 2009

Novembre 2008
Septembre 2008

Juin 2008

Octobre 2007

Septembre 2007

Février 2007

Congres de I’AFSE, Paris

Journées d’économie publique Louis-André Gerard-Varet,
Marseille

Conference on Theories and Methods in macroeconomics, Le Mans

Annual Congress of the European Association of Labor Economists
Tallinn

Séminaire scientifique du Forum Retraites, CDC Bordeaux
23" Annual Congress of the European Economic Association, Milan

Annual Conference of the European Society of Population
Economics, Londres

Séminaire scientifique du Forum Retraites, CDC Bordeaux

Congres annuel de [I'Association Francaise de Sciences
Economiques, Paris

Journées des Générations Imbriquées, MSE Paris XIlI

Expériences de recherche

15-19 mars 2010

Avril-Juin 2008

Participation a I’Ecole Thématique Evaluation des Politiques Publiques
(ETEPP) au centre Paul Langevin du CNRS, Aussois

Séjour de recherche au laboratoire R.Revelli, situé dans le Collegio
Carlo Alberto a Moncalieri (Turin). Projet de recherche en collaboration
avec Michela Bia et Roberto Leombruni sur le théme : « Le lien entre
sortie des seniors hors du marché du travail et embauches des jeunes ».

Expériences pédagogiques

2010-2013

Maitre de conférences en économie a I’université du Maine

Fonctionnement des marchés et organisation industrielle Licence Pro, CM
Formation des prix, répartition des revenus (IUT 1% année), CM et TD
Problémes économiques internationaux (IUT 2°™ année), CM

Analyse économique de la formation des salaires (Master 1), CM
Economie du travail (L2), CM et TD



2009-2010 ATER a lI'université du Maine :

o Mathematiques L1, TD (Professeur S.Petit-Renaud)
o Probabilités et statistiques L2, TD (Professeur M. Tensaout)
« Estimations statistiques et théorie des tests L2, TD (Professeur S. Petit-Renaud)
o Base de données L1, cours
2006-2009 Allocataire-moniteur a I'université de Nantes :

e Microéconomie L1, TD (Professeur Thomas Vallee)
o Macroéconomie ouverte L3, TD (Professeur Yannick Le Pen)
o Etudes économiques, TD (Professeurs Thomas Vallee et Dorothée Brécard)

Compétences et activités

Informatique : Pack Office, Latex, Stata, Matlab, Scilab

Langues étrangéres : Anglais, italien, allemand



