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PENIBILITE : TOUT COMPTE FAIT LE DISPOSITIF GARANTIE JEUNES : 2 RAPPORTS DU CEET
JOURNEES DETUDE, ATELIERS PUBLICATIONS

Mardi 31 janvier 2017 au College des Le CEET vient de publier deux rapports de recherche destinés au Conseil
Bernardins (petit auditorium) Paris 5e, de scientifique en charge de I'évaluation du dispositif Garantie jeunes. Ces
14h00a17h 30. publications s'integrent au document...

La rewe Retraite et société oraganise
chaque année des...
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30 novembre 2016

INSTALLATION DU CONSEIL D'ORIENTATION DU CEET

Le CEET a été officiellement lancé au Cnam le 29 novembre. A cette occasion, Myriam B Khomri, ministre du Travail, de la
Formation professionnelle et du Dialogue social, et Thierry Mandon...

y LIRELASUTE

=: VIENT DE PARAITRE

La Garantie jeunes en action : usages du dispositif et parcours de jeunes
Connaissance de I'enploi, n® 133, décernrbre 2016, Julie Couronné , Marie Loison-Leruste , Frangois Sarfati

La Garantie jeunes a été expérimentée des octobre 2013 sur une partie du territoire. Mise en ceuvre par les missions locales,
elle s’adresse auxjeunes de 16 a 25 ans, ni en études, ni en emploi ni en formation, et qui sont en situation de winérabilité,
de précarité ou de pauwvreté. Ce ciblage introduit une notion nouvelle de winérabilité pouvant étre « financiere », « sociale », «
familiale ».

En we de généraliser le dispositif, une étude quantitative, coordonnée par la Dares, et deux études qualitatives ont été
effectuées par le cabinet Orseu et I'université Paris XlI, en lien avec le CEET.

Celle présentée ici évalue les effets de la mesure sur les parcours des jeunes. Trois parcours types vis-a-vis du marché du
travail se dégagent. Le premier aboultit a une réelle insertion professionnelle bien que précaire (CDD et intérim). Un deuxieme
amene les jeunes auxabords de I'emploi et leur redonne confiance sans créer de \éritable dynamique. Le demier ne fait pas
éwoluer leur situation, tantils sont « empéchés » par des problemes physiques, psychiques, sociaux et économiques.

La Garantie jeunes dans les missions locales : la mise en ceuvre d’une nouvelle approche
de 'accompagnement

Connaissance de I'enploi, n° 134, décenrbre 2016, Nicolas Farvaque, Claire Kramme, Carole Tuchszirer
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La Garantie jeunes a été expérimentée dés octobre 2013 sur une partie du territoire. Mise en ceuvre par les missions locales,
elle s’adresse auxjeunes de 16 a 25 ans, ni en études, ni en emploi ni en formation, et qui sont en situation de winérabilite,
de précarité ou de pauwreté. Ce ciblage introduit une notion nouvelle de wilnérabilité pouvant étre « financiére », « sociale »,
« familiale ».

En we de généraliser le dispositif, une étude quantitative, coordonnée par la Dares, et deux études qualitatives ont été
effectuées par le cabinet Orseu et I'université Paris XlI, en lien avec le CEET.

Celle présentée ici est centrée sur I'analyse de la mise en ceuwre de la mesure par les missions locales. La Garantie jeunes
renouvelle le modele classique d’accompagnement jusqu’alors pratiqué : un accompagnement collectif et individuel, qui a
cristallisé les inquiétudes lors du démarrage du dispositif mais qui a finalement été apprécié des conseillers, malgré les
bouleversements organisationnels induits.
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Rubrique réalisée en collaboration avec les documentalistes du CEE

Castell Laura, Missegue Nathalie, Portela Mickaél, Rivalin Raphaélle, 2016, « Les ressources des 18-24 ans en
2014. De fortes disparités liées a la situation résidentielle et aux parcours dactivité », Insee Analyses, n° 28,
novembre, 4 p.

Cusin Francois, Lefebvre Hugo, Sigaud Thomas, 2016, « La question périurbaine. Enquéte sur la croissance et la
diversité des espaces périphériques », Revue frangaise de sociologie, vol. 57, n° 4, octobre-décembre, p. 641-679.

Lambert Anne, Remillon Delphine, 2016, « Le travail mobile renforce-t-il les inégalités de genre ? Analyse comparée
des carrieres des hotesses et stewards du transport aérien (1997-2015) », in Les transitions professionnelles tout au
long de la vie. Nouveaux regards, nouveaux sens, nouvelles temporalités ?, XXlIe$ Joumées d'étude sur les données
longitudinales dans I'analyse du marché du travail, Rennes, 8 et 9 décembre 2016, Céreq Echanges, n° 1, p. 29-30.

Lizé Laurence, Rieucau Géraldine, 2016, « Travailler dans une méme entreprise pendant et aprés ses études. Une
exploitation des enquétes Génération 1998, 2004 et 2010 », in Les transitions professionnelles tout au long de la vie.
Nouveaux regards, nouveaux sens, nouvelles temporalités 7, XXIIFS Joumnées d'étude sur les données longitudinales
dans I'analyse du marché du travail, Rennes, 8 et 9 décembre 2016, Céreq Echanges, n° 1, p. 351-364.

Mardon Céline, Volkoff Serge, Rollin Laétitia, Rumébe Pascal, Leroyer Ariane, 2016, « Conditions de travail et
“crise de I'emploi”, une analyse sectorielle : quelques résultats de I'observatoire “Ewrest” a deux dates [Compte rendu
de congres] », Elsevier, Archives des maladies professionnelles et de I'environnement, n° 6, vol. 77, décembre,
p. 1019-1020.

Moulin Léonard, Issehnane Sabina, Oumeddour Leila, 2016, « Trajectoires des demandeurs demploi en activité
réduite : une analyse croisée quantitative et qualitative », in Les transitions professionnelles tout au long de la vie.
Nouveaux regards, nouveaux sens, nouvelles temporalités ?, XXII®S Journées d'étude sur les données longitudinales
dans I'analyse du marché du travail, Rennes, 8 et 9 décembre 2016, Céreq Echanges, n° 1, p. 123-125.

Rollin Laétitia, Mardon Céline, Volkoff Serge, Leroyer Ariane, 2016, « Insécurité de la situation de travail. Liens
awec les conditions de travail et la santé [Compte rendu de congrés] », Elsevier, Archives des maladies
professionnelles et de I'environnement, n° 6, vol. 77, decembre, p. 1014.

Sigaud Thomas, Cret Benoit, 2016, « Quand tout s'inerse. La dynamique concurrentielle du marché de
I'accompagnement a la mobilité résidentielle en France », Sociétés contemporaines, n° 101, p. 37-61.

Trabut Loic, Gaymu Joélle, 2016, « Habiter seul ou avec des proches aprés 85 ans en France : de fortes disparités
selon les départements », Population et Sociétés, n° 539, décembre, 4 p.
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