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Avant-propos 
F. Eymard-Duvernay

Introduction 
M-C Bureau, E. Marchal 

PREMIÈRE PARTIE 
Les itinéraires de l’évaluation

Remettre en jeu ou consolider la valeur
des personnes ?

CHAPITRE 1 
L’évaluation permanente : le cas de l’intérim 

R. Ardenti, A. Gorgeu, R. Mathieu 

CHAPITRE 2 
L’évaluation : un outil au service des politiques
des entreprises 

G. Balazs, J-P Faguer  

CHAPITRE 3 
Qui est Norman Dupond ? 

C. Mathey-Pierre, E. Waysand 

CHAPITRE 4 
Comment les petites entreprises valorisent l’emploi
des seniors

B. Courault, E. Bourlier, P. Trouvé

DEUXIÈME PARTIE 
Les cadres de l’évaluation

Des mises à l’épreuve aux mises en valeur

CHAPITRE 5 
Compétence et graphologie : la mise en valeur
de la personnalité 

E. Marchal 

CHAPITRE  6 
Une seconde chance pour les jeunes ? 

M-C. Bureau, P. Nivolle, R. Shapiro 

CHAPITRE  7
Montée de l’écrit au travail et transformation
de l’évaluation

F.  Moatty F. Rouard et C. Teiger

CHAPITRE  8
Profiler pour mieux apparier : activité des sites
internet et transformation des offres d’emploi 

E.  Marchal, K. Mellet, G. Rieucau

L’équité des évaluations

CHAPITRE  9
Les évaluations du travail sont-elles justes ? 

F.  Eymard-Duvernay 
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