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Pratiques d'entreprise et segmentations

Latroisieme séance de séminaire transversal du CEET se tiendra en ligne sur la thématique "Pratiques
d'entreprise et segmentations’

Pour cette troisieme séance de séminaire transversal du CEET, la discussion scientifique s'appuiera sur les
interventions de :

Camille Signoretto (Aix-Marseille Université, LEST, CEET) : «La diversité des modeles socio-productifs
en France en 2017 : renouveau ou permanence ? » ;

Géraldine Rieucau (Université Paris 8, LED, CEET) et Guillemette de Larquier (Université de Lille, Clersé,
CEET) : « Les pratiques de recrutement des entreprises : un pouvoir de segmentation et de valorisation »

Discutante : Héloise Petit (Université de Lille, Clersé, CEET).

& Guillemette de Larquier, Géraldine Rieucau, 2020, "Les pratiques de recrutement des entreprises : un
pouvoir de segmentation et de valorisation”, Document de travail, n°201, février.
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Coordination et animation scientifique
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